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DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS

CANTON D'OUTREAU

REPUBLIQUE FRANCAISE

Ville ’OUTREAU

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Délibération n®
2021-1

DATE DE CONVOCATION
16 MARS 2021

DATE D'AFFICHAGE

31 MARS 2021

NOMBRE DE CONSEILLERS

L'an deux mille vingt et un

le VINGT QUATRE MARS & dix-neuf heures

Le Conseil Municipal, [également convoqué, s'est réuni & Phénix en séance publique
et retransmise en direct via le site Facebook de la Ville d'Outreau

sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire -.

ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE S.

En exercice : 33
Présents : 31
Votants : 33

OBJET :
Institutions et vie politique
Fonctionnement des assemblées

Désignation du secrétaire de séance

M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M.
M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT J.
M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D.
Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D.
M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G.
Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JOIRIS A
Mme HARIZ S. - Mme PACQUES-BAUDELET C. - Mme BUTEL J. -.

ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL S. - Mme BRICHE C. -.

A été élue secrétaire : Mme HARIZ S. -.

Conformément aux dispositions de IArticle L. 2121-15 du Code Général des
Collectivités Territoriales, le Conseil Municipal doit désigner 'un de ses membres pour
remplir les fonctions de secrétaire.

La tradition voulant que cette fonction soit confiée au plus jeune Conseiller
Municipal, M. le Maire propose de désigner Mme Sofia HARIZ.

Adopté a 'unanimité.

Fait et delibéré les jour, mois et an susdits.

Teliransmis &n Sous - Fraizauis

le

2 3 MiARS 2021

Sébastien CHOCHOIS
o Maire d’Outreau
f.agztlonseiller Départemental
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DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS REPUBLIQUE FRANCAISE

Ville ’'OUTREAU

CANTON D'OUTREAU

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Délibération n® A e e e e e S T e S S T S s
2021-2
DATE DE CONVOCATION L’an deux mille vingt et un
16 MARS 2021 le VINGT QUATRE MARS 2 dix-neuf heures
Le Conseil Municipal, légalement convoqué, s'est réuni & Phénix en séance publique
DATE D'AFFICHAGE et retransmise en direct via le site Facebook de la Ville d'Outreau

31 MARS 2071 sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire -,

NOMBRE DE CONSEILLERS ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE S. -
E;‘é‘;;ﬁg'?g{% M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M. -
Votants : 33 M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT J. -
M. DUHAUTQY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D. -
Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D. -
%i — M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G. -
ks L L Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JOIRIS A -
Conseil Municipal du 21 Décembre Mme HARIZ S. - Mme PACQUES-BAUDELET C. - Mme BUTEL J. -,
2020 - Adoption du procés-verbal
ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL S. - Mme BRICHE C. -

A été élue secrétaire : Mme HARIZ S. -.

M. le Maire rappelle que le procés-verbal de la séance du Conseil Municipal du
21 Décembre 2020 a été joint a la convocation de la présente réunion.

M. le Maire propose de I'adopter.
Apres exposé de M. le Maire, le CONSEIL MUNICIPAL,
- DECIDE -
- D’adopter a I'unanimité le procés-verbal de la réunion de Conseil Municipal du

21 Décembre 2020.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Teléironsmis en Saus - Prerzgure z 0 MARS 7071
Le k4 -

Sébastien CHOCHOIS
_ Maire d’Outreau
! Conseiller Départemental

il




VILLE D’OUTREAU |

REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 21 DECEMBRE 2020

- COMPTE-RENDU -

Présidence de Monsieur Sébastien CHOCHOIS, Maire d’'OUTREAU.

ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. (a partir du 10° point de 'ordre du jour) - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE §. -

M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M. - M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C.
Mme MARLOT J. - M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D. - Mme LEVEL M.

Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D. - M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G. -

Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JOIRIS A. - Mme HARIZ S. - Mme PACQUES-BAUDELET C.

Mme BRICHE C. - Mme BUTEL J. -.

ETAIENT EXCUSES : Mme LEROUGE N. (jusqu’au 9° point de I'ordre du jour) - Mme PONCHEL C. - Mme COINTRELS. -.

Avant d’ouvrir la séance M. le Maire fait la rétrospective des événements qui se sont déroulés depuis le Conseil
Municipal du 30 Novembre 2020 :

v

v

Mercredi 2 Décembre: Commission Intercommunale d’Accessibilité @ la CAB o étaient présents
M. DELEAU, Maire-Adjoint et Mme MANIDREN, Conseillore Municipale Déléguée — Commission
Circulation présidée par M. DELEAU ;

Vendredi 4 Décembre : Lancement des illuminations en présence du Conseil Municipal des Jeunes —
Commission Accueil Collectif de Mineurs présidée par Mme DELETOILLE, Maire-Adjointe ;

Samedi 5 Décembre : Journée Nationale d’Hommage aux Morts pour la France — Rendez-vous Iaprés-midi
avec Saint Nicolas oit les enfants ont pu le rencontrer, dans le respect des régles sanitaires, au pied de la Tour
au milieu du fabuleux décor réalisé par les agents des espaces verts sur le théme du Noél Canadien —
Le soir, Saint Nicolas sur son char est allé a la rencontre des enfants et de leurs parents. Le char a déambulé
dans les rues allant aux pas des portes afin d’éviter tout attroupement. Jamais la Commune n’avait réalisé un
tel parcours de Saint Nicolas. Ce fitt un moment particuliérement apprécié qui a rempli de joie les enfants.
M. le Maire remercie toutes les personnes qui se sont investies dans ces actions g

Mardi 8 Décembre : Réunion en visio du Comité de I’'Harmonie Municipale ;

Mercredi 9 Décembre : Visioconférence avec la Fédération Départementale d’Energie concernant le
changement de gaz qui va étre opéré sur la Commune et sur Pensemble du Boulonnais ;

14, 15 et 18 Décembre : Féte de Noél dans les écoles. M. le Maire remercie Mme COPPIN, agent de la
Médiathéque, pour la création et la présentation du Joli spectacle qui a permis d’apporter un peu de féérie aux
enfants des écoles maternelles. Remerciements également a Xavier MONEUSE et Patrick NOEL qui ont
participé au spectacle ;

Mardi 15 Décembre : Remise de tenues sportives au Colléege Albert Camus pour la section Jootball —
Réunion de la cellule de veille présidée par M. ROBERT, Conseiller Municipal Délégué — Remise de deux
chéques de 550 € chacun dans le cadre d’Octobre Rose. Grice Pimplication de Mme BENOUSSAR,
Maire-Adjointe, des commercants et des associations, c’est 1 100 € qui ont été récoltés ;

Mercredi 16 Décembre : Remise des récompenses aux enfants qui ont participé au concours de « Ma plus belle
lettre a Saint Nicolas ». Un présent a été remis a tous les participants ainsi qu’un Saint Nicolas en pite
soufflée réalisé par un artisan de la Commune, une confiserie « Made In Outreau » — Distribution




d’éthylotests par les jeunes du Centre d’Animation Jeunesse en partenariat avec la CAB dans le cadre de
Popération SAM « Celui qui conduit, ¢’est celui qui ne boit pas » - Lancement du Marché de Noél ouvert du
16 au 21 Décembre inclus avec des animations tous les soirs ;

v Jeudi 17 Décembre : Séance pédagogique sur la Sécurité Routiére en partenariat avec le CSO et la CAB
« Les Clowns de la route ». M. le Maire salue le travail de M. Alain LEVEL, Président du CSO — Remise des
cartes de veeux des collégiens de la classe de Mme AVISSE rédigées a | ‘attention des personnes dgées résidant
en maison de retraite @ Eppelborn. Cartes que M. le Maire est allé retirer avec Mme POQUET, Conseillére
Municipale et Présidente du Comité de Jumelage Outreaw/Eppelborn — Remise de deux chéques a PEcole
Edouard Vaillant par Mme LEROUGE, 1 ¢ Adjointe et Présidente de I’Amicale Edouard Vaillant ;

v Vendredi 18 Décembre : Remise des récompenses du concours des Guénels qui s’est déroulée, cette année, au
pied de la Tour du jardin public. Ce qui caractérise vraiment I’année 2020, c’est sans doute la capacité de la
Collectivité & s’adapter. Ce concours des Guénels a lieu traditionnellement au Centre Jacques Brel.
Celui-ci n’ayant pu ouvrir ses portes, la Ville d’Outreau et le Centre Jacques Brel ont organisé ce concours
sur la Place d’Outreau. M. le Maire ne doute pas que P’an prochain, les fiers Guénels, retrouveront lieu et
place au Centre Jacques Brel ;

v Mardi 22 Décembre : Traditionnelle remise des colis aux personnes dgées de la Commune dans six centres.
Ce ne sont pas moins de 2 066 colis qui seront distribués. Crise sanitaire oblige, organisation a du étre revue
afin d’éviter les rassemblements. Des créneaux ont été fixés et le temps de la distribution a été étendu.
M. le Maire remercie les élus et les bénévoles qui y participeront ;

v Mercredi 23 Décembre: Distribution des colis aux 130 bénéficiaires du CCAS. Sous Uimpulsion de
Mme Angéline LEROUGE, Maire-Adjointe, une quarantaine d’aides a domicile recevront également un colis.
M. le Maire tient une nouvelle fois a remercier les aides a domicile qui notamment lors du premier
confinement étaient sur le front.

N° 2020-356
DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

En application de I'Article L. 2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales, il appartient au Conseil
Municipal de désigner son secrétaire de séance.

Comme le veut la tradition, M. le Maire propose a I'assemblée délibérante de confier cette tdche au plus jeune
Conseiller de cette assemblée, a savoir Mme Sofia HARIZ.

Adopté a 'unanimité.

N° 2020-357
QUESTION A INSCRIRE A L'ORDRE DU JOUR

En raison d’un fait intervenu le 17 Décembre 2020, M. le Maire propose d'inscrire une question a l'ordre du
jour.

Il s’agit de faire application de I'Article 11 de la Loi n°83-634 du 13 Juillet 1983 au profit de Messieurs Bruno
LE SCIELLOUR et Jacques HUGUET, agents de la Police Municipale, et de prendre en charge I'ensemble des frais de
procédure et d’avocat que les intéressés doivent engager au titre des menaces et insultes dont ils ont fait 'objet dans
I'exercice de leurs fonctions le 17 Décembre 2020.

Par ailleurs, la Commune se constituera partie civile pour dégradations de véhicules.
M. le Maire indique qu’il pourrait étre procédé a I'étude de cette question au point divers de l'ordre du jour.
Adopté a 'unanimité.

N° 2020-358
CONSEIL MUNICIPAL DU 30 NOVEMBRE 2020 - ADOPTION DU PROCES-VERBAL




Comme convenu, le proces-verbal de la réunion du 30 Novembre 2020 a été joint a la convocation de ce Conseil
Municipal.
Chaque Conseiller Municipal a pu en prendre connaissance.

M. le Maire demande s’il y a des observations.

Mme PACQUES-BAUDELET souhaite intervenir. M. le Maire lui laisse la parole.

Mme PACQUES-BAUDELET indique avoir vu en page 3 du compte-rendu le recrutement d’un directeur des
services administratifs. Elle souhaiterait savoir sur quel grade il sera recruté.

M. le Maire répond que celui-ci sera recruté sur le grade d’attaché.
Adopté a 'unanimité.

N° 2020-359 a 2020-363
PERSONNEL COMMUNAL

I.  PERSONNEL COMMUNAL - REGIME INDEMNITAIRE - INSTAURATION DU RIFSEEP

Par délibération du 15 décembre 2017, le régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I'expertise et de I'engagement professionnel a été mis en place en direction des agents relevant des différents cadres
d’emplois suivants :

- Lles attachés

- Lesrédacteurs

- Les animateurs

- Les éducateurs des activités physiques et sportives

- Les adjoints administratifs

- Les adjoints d’animation

- lesagents spécialisés des écoles maternelles

- Les opérateurs des activités physiques et sportives

- Les agents de maitrise

- Les adjoints techniques

A cette époque, le RIFSEEP n’était pas encore transposable aux agents des cadres d’emplois des ingénieurs,
techniciens, puéricultrices, infirmiers en soins généraux, éducateurs de jeunes enfants, professeurs d’enseignement
artistique, infirmiers, assistants d’enseignement artistique et auxiliaires de puériculture.

En 2020 et hormis les cadres d’emplois des professeurs et des assistants d’enseignement artistique, les autres
cadres d'emplois évoqués ci-dessus sont devenus éligibles au dispositif.

M. le Maire rappelle que le régime indemnitaire en question est composé de deux primes :

- FIndemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise (IFSE) qui est versée mensuellement et qui tient compte
de la nature des fonctions et de I'expérience professionnelle ;

- le complément indemnitaire annuel (CIA) qui tient compte de I'engagement professionnel des agents.
Il 'a été décidé de prévoir, dans la délibération, le versement de cette prime, facultative, en juin et
novembre.

En ce qui concerne le versement du RIFSEEP, les choix faits par la collectivité sont les suivants :

- I'IFSE versée aux agents est, a minima, la transposition de I'actuel régime indemnitaire. Aucun agent ne
subit de baisse de sa rémunération du fait de 'instauration du RIFSEEP :

- les agents continuent a bénéficier de la prime annuelle de vacances dans les mémes conditions
gu'auparavant soit deux fois par an en juin et en novembre. Cette prime, considérée comme un avantage
collectivement acquis, n’est pas intégrée a I'lFSE ;
le systtme de maintien des primes en cas de maladie est resté le méme que celui qui était appliqué
auparavant, a savoir essentiellement :

© suspension a compter du 16° jour d’absence dans I'année pour maladie ordinaire




o maintien en cas de longue maladie, grave maladie et maladie de longue durée

'indemnité de régie versée en décembre aux régisseurs d'avances et de recettes n’est pas cumulable avec le
RIFSEEP. Elle est donc intégrée a I'IFSE.

Voici ce que M. le Maire souhaitait rappeler a propos du RIFSEEP qui sera appliqué pour tous les cadres
d’emplois évoqués a compter du 1% janvier 2021.

M. le Maire demande s'il y a des questions ou des observations.

M. le Maire propose a I'assemblée délibérante de statuer sur I'instauration du RIFSEEP aux nouveaux cadres
d’emplois éligibles au dispositif a compter du 1% janvier 2021 et dans les conditions reprises dans le projet de
délibération que chaque Conseiller Municipal a recu avec 'ordre du jour.

Adopté a 'unanimité.

II.  PERSONNEL COMMUNAL - FILIERE TECHNIQUE - CREATION D’UN EMPLOI DE RESPONSABLE DES
ATELIERS MUNICIPAUX

La collectivité a déposé un dossier d’avancement de grade pour |'un des responsables des ateliers municipaux.
Ce dossier a fait 'objet d’un avis favorable de la commission administrative paritaire.

Afin de procéder a la nomination de I'intéressé, M. le Maire demande a I'assemblée délibérante de bien vouloir
se prononcer sur la création d’un emploi de responsable des ateliers municipaux & temps complet, ce poste pouvant
atre affecté sur I'un des trois grades du cadre d’emplois des adjoints techniques (catégorie C) ou sur I'un des deux
grades appartenant au cadre d’emplois des agents de maitrise (catégorie C).

Pour information, la nomination de I'agent se fera sur le grade d’agent de maitrise principal.
M. le Maire demande s'il y a des questions ou des observations.

Mme BRICHE souhaite intervenir. M. le Maire lui laisse la parole.

Mime BRICHE demande pourquoi le recrutement d’un responsable des ateliers municipaux en catégorie C et
non en catégorie B alors que celui-ci aura des missions d ’encadrement.

M. BOLZAN, Directeur Général des Services, précise qu’il y a, dans la Fonction Publique Territoriale, une
différenciation entre le grade et Pemploi. Aujourd’hui, 'agent, qui est dans la Collectivité depuis de nombreuses
années, assure, avec capacité, des missions d’encadrement. C’est une évolution de grade. Par ailleurs, dans la
Fonction Publique, des agents de catégorie C peuvent parfois diriger des services.

Adopté a 'unanimité.

l. PERSONNEL - FILIERE TECHNIQUE - CREATION D’UN EMPLOI DE JARDINIER A TEMPS NON COMPLET

Comme chaque Conseiller Municipal le sait, le complexe sportif Jean-Marie FRANCOIS compte deux salles de
sports, la Maison du sport, un terrain de football synthétique, un terrain de football engazonné, un terrain de football
animation engazonné, une piste d’athlétisme.

L'équipe affectée a I'entretien des espaces extérieurs est composé de deux agents. L'un est titulaire de son
poste, l'autre est contractuel.

Ces deux agents doivent procéder :
- alatonte des espaces verts et a 'entretien des massifs
- alatonte de la pelouse des terrains de football d’honneur et d’animation
- 3Tentretien du terrain synthétique et de la piste d’athlétisme
- Alentretien des abords (ramassage des papiers, déchets, poubelles...)
- alentretien des caniveaux




- al'entretien des parkings.

Compte tenu de Fimportance du travail quotidien d’entretien de ce complexe et notamment des espaces
extérieurs, il devient nécessaire de pérenniser I'emploi de I'agent qui, actuellement, exerce ses fonctions 3 temps non
complet a 20/35°,

M. le Maire demande s'il y a des questions ou des observations.
Mme BRICHE souhaite intervenir. M. le Maire lui laisse la parole.

Mme BRICHE demande pourquoi, au vu de [ ‘ampleur de la tiche, Pagent n’est pas recruté a temps complet,
Ne pourrait-on pas Uaffecter au Complexe Sportif & 20/35° et ¢ 15/35° aux espaces verts 2 Ou est-ce une volonté de
l’agent de rester a temps partiel.

M. le Maire précise que cela correspond, aujourd’hui, aux besoins du stade mais c’est aussi le souhait de
Iagent de rester G temps non complet.

M. le Maire demande a I'assemblée délibérante de bien vouloir statuer sur |a création d'un emploi de jardinier 3
temps non complet a 20/35° qui serait affecté a I'entretien des espaces extérieurs du complexe sportif Jean-Marie
FRANCOIS.

Adopté a I'unanimité.

IV.  PERSONNEL - DOSSIER « TRANSMETTRE LE PLAISIR DE LIRE AUX JEUNES ENFANTS ET A LEURS
PARENTS » - RECRUTEMENT ET FIXATION DE LA REMUNERATION D’UN INTERVENANT

La commune reconduit, pour I'année 2021, le projet intitulé « transmettre le plaisir de lire aux jeunes enfants et
a leurs parents ». Ce projet est subventionné par le Département du PAS-de-CALAIS.

Il est nécessaire, comme chaque année, d'avoir recours & un intervenant qui assure des missions de lecteur
chargé d’animations autour du livre auprés du public constitué de jeunes enfants et leurs familles fréquentant des
structures situées dans le secteur de la géographie prioritaire (local des pensées, maison des projets, Arc-en-ciel) et |a
médiatheque municipale.

M. le Maire demande & |'assemblée délibérante de I'autoriser, dans ce cadre, a:
- reconduire le recrutement de I'intervenante actuelle ;
- fixer sa rémunération horaire 3 12 € nets.

Adopté a I'unanimité.

V.  PROTECTION FONCTIONNELLE - GARANTIE STATUTAIRE

L'Article 11 de la Loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires stipule que la
collectivité publique est tenue de protéger le fonctionnaire contre les atteintes volontaires a I'intégrité de la personne,
les violences, les agissements constitutifs de harcélement, les menaces, les injures, les diffamations ou les outrages dont
il pourrait étre victime sans qu’une faute personnelle puisse lui étre imputée.

Le 17 Décembre 2020, Messieurs Bruno LE SCIELLOUR et Jacques HUGUET, agents de Police Municipale, ont été
victimes d’insultes et de menaces de la part d’un particulier connu des services de Police.

Ce dernier a volontairement jeté un objet sur le véhicule municipal brisant ainsi la vitre arriére. Les faits se sont
déroulés sur la voie publique.

Les intéressés ont porté plainte et demandé la protection juridique de la Commune. La Commune se constituera
partie civile pour dégradations de véhicule.

M. le Maire demande donc a I'assemblée délibérante de faire application de I'Article 11 de la Loi du 13 juillet
1983 en faveur de Messieurs LE SCIELLOUR et HUGUET, agents de Police Municipale, et de prendre en charge
I'ensemble des frais de procédure et d’avocat occasionnés par cette affaire. M. le Maire précise que la Commune
possede une assurance protection juridique.




Adopté a 'unanimité.
N° 2020-364
PROGRAMME DE REUSSITE EDUCATIVE (PRE) - CONVENTION DE PARTENARIAT ENTRE LE CCAS DE LE
PORTEL ET LA VILLE D’OUTREAU - SIGNATURE

M. le Maire rappelle que par délibération en date du 1% Octobre 2015, la Ville d’Outreau a décidé la mise en
place d’un Programme de Réussite Educative partagé avec la Ville de Le Portel.

Ce Programme de Réussite Educative vise a :

v Donner leur chance aux enfants et aux adolescents ne bénéficiant pas d’un environnement social,
familial et culturel favorable a leur développement harmonieux ;

v Accompagner les enfants et les adolescents de 2 a 16 ans, ainsi que leur famille, qui présentent des
signes de fragilité et/ou de retards scolaires en cherchant a prendre en compte la globalité de leur
environnement ;

v Mettre en place un accompagnement adapté a chaque situation familiale, avec des objectifs de résultats
mesures.

Le dispositif fait I'objet d’un financement annuel du Commissariat Général a 'Egalité des Territoires (CGET).

La présente convention fixe le cadre et les modalités de la coordination, de la mise en ceuvre d'actions ainsi que
les modalités de financement pour une durée de trois ans a compter du 1°" Janvier 2020 et prendra fin le 31 Décembre
2022. ;

M. le Maire demande donc a 'assemblée délibérante :

- De donner un accord de principe sur le renouvellement du Programme de Réussite Educative partagé
entre les Villes d’Outreau et de Le Portel pour une durée de trois ans a compter du 1% Janvier 2020
jusqu’au 31 Décembre 2022 ;

- D’acter ce partenariat politique et technique en lien avec la Ville de Le Portel via le CCAS de Le Portel qui
sera identifié comme la structure juridique et administrative coordinatrice ;

- De l'autoriser & signer la convention de partenariat, ci-annexée, entre le CCAS de Le Portel et la Ville
d’Outreau pour la mise en ceuvre du Programme de Reéussite Educative ainsi que tous les documents
nécessaires.

Adopté a I'unanimité.
N° 2020-365

COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DU BOULONNAIS - CONVENTION DE PRESTATION DE SERVICE D'UN
CONSEILLER EN ENERGIE PARTAGE

Dans un contexte de réchauffement climatique et d’augmentation des colts des énergies, le territoire du
Pays Boulonnais a formalisé, dans le cadre de son Plan Climat Air Energie Territorial 2020-2026, un programme
d’actions, structuré autour de 6 orientations dont la réduction de I'impact énergétique des batiments. L'objectif
est d’amener progressivement I'ensemble des communes du Pays Boulonnais vers la rénovation de leur
patrimoine public.

Pour rappel, un diagnostic énergétique axé sur les batiments communaux et I'éclairage public des
74 communes du Pays Boulonnais et de ses 3 EPCI a été réalisé en 2017, par la FDE 62. Dans la continuité de celui-
ci et par délibération du 14 Décembre 2017, le Conseil Communautaire de la CAB a adopté le service de Conseiller
en Energie Partagé (CEP) en partenariat avec la FDE 62. Ce dispositif consiste & proposer aux communes membres
les compétences d’un technicien spécialisé en énergie. Cette mutualisation permet de bénéficier d'un plan
d’actions personnalisé et d’une expertise indépendante a collts partagés.

Ce dernier, recruté par la FDE 62, est mis a disposition des communes adhérentes de la CAB via une
convention de prestation de service sur une durée de 3 ans. Son réle est d’accompagner et de construire un
programme partagé et ambitieux de reduction des consommations énergétiques du patrimoine (études pré-




techniques, aides a la rédaction des cahiers des charges, analyses des devis d’entreprises, mise en place d’un outil
de suivi de consommation énergétique des batiments et de I'éclairage public...).

Les retours d’expériences démontrent par ailleurs qu'l € de cotisation dans le cadre de ce dispositif
génére une économie & moyen terme de 3 £,

La participation financiére des communes adhérentes est calculée en fonction du nombre d’habitants
référencé dans chaque commune et s’éléve 3 0,25 £/habitant/an.

La mise en place de ce second CEP est conditionnée 3 I'atteinte du nombre suffisant d’équivalent
habitants-adhérents, soit 50 000, sur le périmeétre du Pays Boulonnais.

M. le Maire propose de délibérer sur I'engagement de la Commune au service du Conseil en Energie
Partagé mis en place sur le territoire de la Communauté d’Agglomération du Boulonnais.

M. le Maire demande donc a I'assemblée délibérante :

D’adhérer au service de Conseil en Energie Partagé 3 compter de I'entrée en fonction du 2" CEP ;

De faciliter I'acceés a toutes les données nécessaires au bon exercice de la mission du CEP 3

De l'autoriser a signer la convention avec la Communauté d’Agglomération du Boulonnais pour Ia
mise en ceuvre du dispositif CEP sur la Commune ;

De désigner un élu référent et un technicien référent qui seront les interlocuteurs privilégiés du CEP.
lls auront comme fonction de mobiliser les moyens nécessaires a la bonne réalisation de ses
missions.

Adopté a 'unanimité.

N°® 2020-366

BUDGET PRINCIPAL 2020 - DECISION MODIFICATIVE N°1

L'ordre du jour appelle maintenant I'examen et le vote de la Décision Modificative n° 1 de I"exercice 2020 pour
le Budget Principal.

Ce document a été joint a la convocation de chaque Conseiller Municipal.

1) BUDGET PRINCIPAL

M. le Maire rappelle que cette Décision Modificative a pour but :

- L'ajustement des prévisions de recettes et de dépenses votées au Budget Primitif adopté le 22 Juin 2020.

La Décision Modificative n° 1 s’équilibre donc :

= En section d'investissement a : 30 000 € en dépenses et recettes.

Il s'agit d'ajustements notamment au compte 1641 - Emprunts : remboursement du capital et au compte
13251- 213 : un peu plus de subventions de la CAB.

= En section de fonctionnement a : 10 000 € en dépenses et recettes.

10000 € en dépenses en bourses et prix : un peu plus de dossiers étudiants.
10 000 € en recettes correspondants a des produits exceptionnels divers.

M. le Maire propose a l'assemblée délibérante d’adopter cette Décision Modificative n°1 du Budget

Principal 2020.

Adopté a 'unanimité.




VILLE D’OUTREAU
CONSEIL MUNICIPAL DU 21 DECEMBRE 2020

BUDGET PRINCIPAL 2020 — DECISION MODIFICATIVE N°I
SECTION D’ INVESTISSEMENT

DEPENSES RECETTES

1641-01 Emprunts 30000€ 13251-213 GFP de rattachement 30000 €

TOTAL 30000 € TOTAL 30 000 €
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N° 2020-367
AVANCE DE TRESORERIE AU CENTRE CULTUREL ET SOCIAL JACQUES BREL

Le Centre Culturel et Social Jacques Brel a sollicité la Collectivité afin d’obtenir une avance de trésorerie sur le
premier acompte de la subvention versée en 2021, et ce, avant le vote du Budget Primitif.

Ce type de demande est une question courante déja évoquée en Conseil Municipal pour d’autres structures.

En effet, certaines associations, recevant une subvention de fonctionnement d’une certaine importance,
se voient dans la nécessité compte tenu de leur taille de disposer d'une trésorerie. Elles sont donc amenées a
demander exceptionnellement une avance de trésorerie sur cette subvention annuelle.

Au titre de I'année 2020, le Centre a percu une subvention de fonctionnement d'un montant total de
213 000 € sous la forme d’un premier versement de 106 500 € et d’un deuxieme versement de 106 500 £.

Le Centre Jacques Brel compte parmi les acteurs majeurs du tissu culturel et social sur la Commune et il n’est
pas envisageable de laisser le Centre sans trésorerie.

M. le Maire souligne, par ailleurs, que le Centre Jacques Brel, de par ses actions et notamment ses dossiers de
demandes de participation financiére que I'assemblée délibérante a voté pour cette année 2020, accentuera son role
d’acteur majeur de la Politique de la Ville au sein des quartiers prioritaires.

M. le Maire demande donc & I"assemblée délibérante d’autoriser le versement d’une avance de 106 500 € au
profit du Centre Culturel et Social Jacques Brel.

Adopté a 'unanimité.

N° 2020-368
AVANCE DE TRESORERIE AU CCAS D’OUTREAU

Comme les années précédentes, Il est proposé au Conseil Municipal d'attribuer une avance d’un montant de
210 000 € sur le premier acompte de la subvention au Centre Communal d’Action Sociale. Cela permet a la structure de
fonctionner pendant les premiers mois de I'année de fagon sereine avant le vote effectif du budget.

Ces crédits sont évidemment inscrits au Budget Primitif de la Collectivité et au compte 657362.
Aussi, M. le Maire propose a 'assemblée délibérante d'attribuer cette avance de 210 000 €.
Adopté a I'unanimité.

N° 2020-369
DOTATION D’EQUIPEMENT DES TERRITOIRES RURAUX (DETR) 2021 - PROPOSITIONS

Comme chaque année, la Collectivité dépose aupres des services de I'Etat des dossiers de travaux éligibles a la
Dotation d’Equipement des Territoires Ruraux.

M. le Maire propose a I'assemblée délibérante d’arréter, pour I'exercice 2021, 'opération suivante :

Ecole élémentaire Jean Jaurés : Pose d’isolant et d’enduit sur fagade c6té Est

Le co(it de 'opération est estimé a 110 023,42 € H.T.

La participation communale est de 82 517,57 £€.

La participation de I'Etat représente 25 %, soit une subvention de 27 505,85 €.

Comme chaque année, seule une partie des dossiers sera retenue par la commission compétente.

M. le Maire rappelle que les sommes prévues pour le dossier précité sont prévisionnelles et demande a
I’assemblée délibérante de l'autoriser a déposer ce dossier.

Adopté a 'unanimité.
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- N° 2020-370
DOTATION DE SOUTIEN A L'INVESTISSEMENT LOCAL (DSIL) 2021 - PROPOSITIONS

Inscrite depuis 2018 au Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), la Dotation de Soutien 3
I'Investissement Local (DSIL) permet d’accompagner les projets d’investissement structurants des communes et de leurs
groupements a fiscalité propre.

L'Article L. 2334-2 du CGCT fixe les types d’opérations éligibles a un financement parla DSIL:

v Rénovation thermique, transition énergétique, développement des énergies renouvelables ;

v" Mise aux normes et sécurisation des équipements publics ;

v" Développement d’infrastructures en faveur de la mobilité ou en faveur de la construction de
logements ;

v Développement du numérique et de la téléphonie mobile ;

v" Création, transformation et rénovation des batiments scolaires :

v’ Réalisation d’hébergements et d’équipements publics rendus nécessaires par l'accroissement du
nombre d’habitants.

Cette dotation vient en complément de I'abondement de la Dotation d’Equipement des Territoires Ruraux
(DETR).

Dans le cadre de cette dotation, M. le Maire propose a I'assemblée délibérante d'acter, pour I'exercice 2021,
les dossiers suivants :

1. Ecole élémentaire Les Tilleuls :
* Remplacement des menuiseries sur fagcade c6té Ouest
v" Codit prévisionnel global : 51 692,68 € H.T.
v’ Taux de subvention : 50 %, soit une subvention de 25 846,34 €

2. Salle des Sports Lamartine :
* Remplacement du bardage translucide sur facade cdté Ouest
v" Colit prévisionnel global : 46 684 € H.T.
v" Taux de subvention : 50 %, soit une subvention de 23 342 €

3. Tourdu jardin public:
* Consolidation et reprise de structures de I'ouvrage - Rejointement
v' Co(it prévisionnel global : 167 091,42 € HT ;
v Taux de subvention : 30 %, soit une subvention de 50 127,43 €

4. Club House Parc du Mont Soleil :
* Réorganisation du batiment, création de sanitaires, locaux vestiaires, point accueil
v Colt prévisionnel global : 345 140,08 € HT ;
v' Taux de subvention : 45 %, soit une subvention de 155 313 €.

M. le Maire rappelle que les sommes prévues pour ces dossiers sont prévisionnelles et demande I'assemblée
délibérante de 'autoriser & déposer ces dossiers auprés des services de I'Etat.

Adopté a I'unanimité.
N°® 2020-371

DEROGATION AU PRINCIPE DU REPOS DOMINICAL DES SALARIES DANS LES COMMERCES DE DETAIL - AVIS
DU CONSEIL MUNICIPAL

M. le Maire rappelle que la Loi n°2015-990 du 6 aoiit 2015 pour la croissance, I'activité et I'égalité des chances
économiques a porté de 5 a 12 au maximum le nombre des dimanches ouverts. Cette disposition s’applique aux
commerces de détail ou le repos hebdomadaire peut étre supprimé les dimanches désignés, pour chaque commerce de
détail, par décision du Maire. La liste des dimanches doit étre arrétée avant le 31 décembre 2020 pour I'année 2021.
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Lorsque le nombre de ces dimanches excéde 5, la décision du Maire est prise aprés avis conforme de 'organe
délibérant de I'Etablissement Public de Coopération Intercommunale (EPCI) a fiscalité propre dont la Commune est
membre et avis du Conseil Municipal.

Pour les commerces de détail alimentaire dont la surface de vente est supérieure a 400 m?, lorsque les jours
fériés légaux mentionnés a I'Article L. 3133-1 du Code du Travail, a I'exception du 1% mai, sont travaillés, ils sont déduits
par I'établissement des dimanches désignés par le Maire, dans la limite de trois. Cette disposition, issue de la Loi du
6 ao(it 2015, s"applique depuis 2016.

L’Arrété Municipal, pris aprés consultation préalable obligatoire des organisations d’employeurs et de salariés
intéressés dont les actes de volontariat ont été transmis en nos services, détermine les conditions dans lesquelles ce
repos est accordé, soit collectivement, soit par roulement dans la quinzaine qui précéde ou suit la suppression du repos.
Si le repos dominical est supprimé un dimanche précédant une féte |égale, le repos compensateur est donné le jour de
cette féte.

La dérogation ayant un caractére collectif, elle bénéficie a I'ensemble des commergants de détails pratiquant la
méme activité dans la Commune et non & chague magasin pris individuellement.
Aussi, M. le Maire demande a I'assemblée délibérante de bien vouloir :

- Approuver le nombre de dimanches ouverts par branche d’activités et sollicités par les établissements
concernés :

» Commerces de vente de vétements, chaussures, accessoires

Solf:les So'llee's Rentrée Scolaire | Fétes de fin d’année
d’hiver d’'été
10 Janvier 27 Juin 29 Aot 28 Novembre
24 Janvier 5 Septembre 5 Décembre
12 Décembre
19 Décembre

> Hypermarché, Supermarché, Commerces d’horlogerie et de bijouterie, Commerces d’optique,
Chocolatiers

Fétes de fin d’année
28 Novembre

5 Décembre

12 Décembre

19 Décembre

M. le Maire demande s’il y a des questions ou des observations.
Mme BRICHE souhaite intervenir. M. le Maire lui laisse la parole.

Mme BRICHE indique étre, par principe, contre Iouverture des commerces le dimanche. Elle ajoute que le
pouvoir d’achat des consommateurs n’augmente pas, bien au contraire, et que cela ne sert a rien d’ouvrir davantage
les commerces. Le dimanche doit étre réservé, entre autres, a la culture qui en aura bien besoin quand les salles de
spectacle, les cinémas et les musées pourront rouvrir. Elle précise que cette année les soldes d’hiver démarrent le
20 Janvier alors que les commerces ont demandé une ouverture le 10 Janvier. Elle ne voit donc pas la nécessité
d’accorder une ouverture pour le 10 Janvier.

M. le Maire indique ne faire qu’appliquer la Loi.
M. BLANPAIN souhaite intervenir. M. le Maire lui laisse la parole.

M. BLANPAIN indique étre contre le travail du dimanche. 1l existe des métiers et des activités qui sont une
obligation de travail du dimanche: la santé, la sécurité, la continuité des transports... C’est une obligation.
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11 ne voit pas ot est ’obligation pour les travailleurs des supermarchés alors que les dimanches sont faits pour
se réunir en famille. Il ajoute que les membres communistes du Conseil Municipal se prononceront contre.

M. le Maire indique a nouveau ne faire qu’appliquer la Loi. Il précise que le nombre de commerces ouverts est
trés limité. Il ajoute qu’en raison de la crise sanitaire et de la Jermeture des commerces dit « non essentiels », quelques
commerces ont souhaité ouvrir ces dimanches de décembre. Il s’agit de GEMO qui n’ouvrait plus les dimanches
depuis 2019 et ZEEMAN qui n’ouvre habituellement que le dimanche pendant le Marché de Saint Nicolas.
La Collectivité espére que ces quelques dates d’ouverture supplémentaires auront permis a tous les commercants
outrelois de les aider d se maintenir a flot et auront permis aux outrelois et outreloises d’acheter local,

Adopté a 26 Voix Pour, 5 Voix Contre et 2 Abstentions.

N° 2020-372
TARIFS MUNICIPAUX 2021

Comme chaque année, le Conseil Municipal se doit d'adopter la tarification applicable aux différents services
destinés a la population.

Avec l'ordre du jour, chaque Conseiller Municipal a recu, pour rappel, la tarification 2020.
Chaque Conseiller Municipal trouvera dans son dossier les propositions pour I'année 2021.

Les tarifs 2021 proposés tiennent compte des points suivants :

e Tarifications des cimetiéres.

Le service du funérarium subit une augmentation de 5 % qui, M. le Maire le rappelle, est nécessaire afin de
compenser 'amortissement comptable de la chambre funéraire.

M. le Maire tient a rappeler a I'assemblée délibérante que, malgré cette augmentation, les tarifs pratiqués au
funérarium, notamment la location des salons funéraires, restent largement en deca des tarifs proposés par les
prestataires privés.

Une autre modification en ce qui concerne le domaine cinéraire :

v Suppression du tarif perpétuité qui ne correspond plus a la pratique courante ;
v Mise en place d’une tarification de caveau réhabilité : cela correspond a une demande et permet ainsi
de remettre en vente des caveaux en relatif bon état.

Chaque Conseiller Municipal a pu constater que les tarifs restent globalement inchangés. En ces temps ol le
pouvoir d’achat des ménages est particuliérement impacté, la Collectivité ne souhaite pas augmenter certains tarifs.
Ainsi, chaque Conseiller Municipal a pu noter que cette année, encore, les services de restauration et de garderie
n‘augmenteront pas. Il est méme & noter la proposition de voter la gratuité du service Multimédia 3 la Médiathéque.

Bien sir ces tarifs ne restent pas figés et pourront faire I'objet de modifications notamment par arrété sj le
besoin s’en fait sentir.

M. le Maire demande s'il y a des questions ou des observations.
Mme BRICHE souhaite intervenir. M. le Maire lui laisse la parole.

Mme BRICHE demande pourquoi la gratuité des salles n’est pas proposée aux associations extérieures comme
cela se fait dans d’autres communes. Concernant la tarification de la restauration scolaire, elle demande pourquoi
celle-ci n’est pas faite en fonction du quotient familial alors que la tarification de la restauration des séniors est faite
en fonction de leurs revenus. Elle demande également si Paccés a la Médiathéque est gratuit pour les outrelois et les
extérieurs.

M. le Maire indique que Pacces a la Médiathéque est gratuit pour tout le monde. Concernant les réservations
de salles, la Commune tient compte du lieu du siége social des associations. Quant a dire que la Commune ne propose
pas la gratuité aux associations extérieures, c’est faux, cela dépend de Dintérét qui est proposé. La Commune peut
proposer des salles & des associations & but caritatif par exemple mais la priorité, effectivement, est de satisfaire les
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associations outreloises dans la réservation des salles qui sont fortement demandées. Si la Commune devait répondre
en plus par Paffirmative aux demandes des associations extérieures, celle-ci mécontenterait bien des associations
outreloises. Par ailleurs, le role d’un Maire est de défendre les intéréts de ses associations locales. Pour répondre a la
question de Mime BRICHE concernant la tarification de la restauration scolaire, M. le Maire précise que c’est un sujet
qui est actuellement & I'étude et des propositions seront faites.

Mme BRICHE ajoute étre pour la gratuité totale et inconditionnelle pour I’égalité de tous les enfants. 1l existe
trois options pour fixer le prix des cantines : le tarif unique comme appliqué par la Commune, la gratuité totale et la
voie intermédiaire qu’est la progressivité en fonction du quotient familial permettant ainsi d’aider les familles
(20 % de familles pauvres sur Outreau), de les retenir et d’avoir les enfants a I’école. Elle précise que si une cuisine
centrale existait au niveau de I’agglomération boulonnaise cela permetirait de passer en régie publique ce qui éviterait
d’enrichir les actionnaires et permettrait de créer des emplois territoriaux.

M. le Maire indique, pour bien connaitre la question des affaires scolaires, qu’a son avis, ce n’est pas la
restauration scolaire qui fait retenir ou pas des enfants. Il ajoute que la Commune ne fait pas de bénéfice sur les tarifs
appliqués.

Mme BRICHE ajoute que pour les familles les plus pauvres c’est souvent, malheureusement, le seul repas
équilibreé.

M. le Maire répond & Mme BRICHE qu’elle ne doit pas connaitre suffisamment le réseau des écoles
d’Qutreau. En effet, les restaurations scolaires de la Commune sont surtout fréquentées par les parents qui travaillent
tous les deux et ce, en raison de la proximité des différentes écoles permettant ainsi aux parents de reprendre leurs
enfants au déjeuner. C’est d’ailleurs également le cas au Collége Albert Camus oit il y a trés peu de demi-
pensionnaires puisque les éléves sont essentiellement outrelois et donc pour beaucoup repartent déjeuner chez eux.
M. le Maire indique étre ouvert a la discussion. Ce pourrait éire intéressant que des enfants issus de milieux
défavorisés puissent rester & la restauration scolaire mais il existe déja des prises en charge au CCAS. La Commune
aide les plus démunis. Effectivement, il ne faut pas que le coiit de la restauration scolaire soit un frein. Pour cela, la
Commune est trés vigilante. Celle-ci ne fait pas de bénéfice sur le prix de la restauration scolaire et cela fait des
années que la tarification n’a pas augmenté. M. le Maire ajoute que le service est de qualité et trés apprécié par les
Sfamilles.

Mme BRICHE demande quelques explications sur la tarification de la restauration et de la garderie pour les
maternelles oit un tarif est appliqué au repas, a la garderie, repas + garderie avec une différence pour les outrelois et
extérieurs. Elle suppose que les enfants de maternelle qui bénéficient de la restauration scolaire bénéficient également
de la garderie.

M. le Maire répond que tous les enfants qui restent a la cantine ne vont pas forcément en garderie.
Malheureusement, certains enfants, dont les parents travaillent, arrivent trés (6t le matin a I’école et doivent bénéficier
de la garderie, de la restauration et parfois de la garderie du soir. Ce qui fait, effectivement, de trés longues journées.
Il existe un avantage, sur la Commune, qui est que les enfants, qui bénéficient de la restauration scolaire, restent dans
leur établissement scolaire pour manger. C’est un choix politique fait depuis plusieurs années de faire en sorte que
chaque école, chaque groupe scolaire dispose de sa propre restauration. C’est un avantage trés important qui certes a
un colfit mais ¢’est un choix politique pris pour le confort de I’enfant.

Mime BRICHE demande pourquoi la tarification dans les écoles élémentaires est unique pour les outrelois et
les extérieurs alors que ce n’est pas le cas en maternelle.

M. le Maire indique que la différence se trouve dans le colit du personnel supplémentaire en maternelle et
uniquement pour la tarification garderie + restauration.

Mme BRICHE précise avoir compris pour le coiit supplémentaire du personnel mais la il s’agit d’une
différence de tarification entre les outrelois et les extérieurs en maternelle qui n’existe pas en élémentaire.

M. le Maire ajoute que cela peut faire partie des évolutions futures mais cette année, la Commune a souhaité,
en raison de la situation sociale, ne pas toucher aux tarifs de restauration et de garderie comme Uensemble des autres
tarifs hormis celui du funérarium qui est obligatoire.

M. le Maire propose donc a l'assemblée délibérante d'adopter ces tarifs tels qu’il vient de les présenter.
Ceux-ci seront mis en place dés le 1% Janvier 2021.
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TARIFICATION 2021 - LOCATIONS DE SALLES

SALLE DES FETES DE MANIHEN

> Associations mu nicipales et outreloises :
> Assemblée générale
= Réservation repas annuel de I'association
= Autres réservations

» Associations extérieures
» Location salle aux particuliers :

- Outrelois
~> Extérieurs

1 réservation gratuite/an
1réservation gratuite/an
90,00 £ (caution : 80,00 €)

100,00 € par réservation
(caution : 80,00 €)

190,00 € (caution : 80,00 €)
260,00 € (caution : 80,00 €)

SALLE PHENIX

»  Utilisation des locaux par la commune ou établissements rattachés
(établissements publics)

» Associations municipales :
¥ Salle de réunion
v" Salle de spectacle

» Associations outreloises :
v Salle de réunion
v Salle de spectacle

» Associations extérieures, particuliers et autres groupements :
v" Salle de réunion :
= 1salle

= 2 salles

v" Location supérieure a 3 jours :
= lsalle
> 2salles

v" Salle de spectacle :
—> Régie
- Chauffage

Gratuit

Gratuit
Gratuit

Gratuit
1 location gratuite par an pour
assemblée générale

69,00 €
130,00 €

36,00 €
68,00 €

1000,00 € (caution : 200 €)
110,00 €
115,00 €

SALLE HENRI BLANPAIN

» Associations municipales et outreloises :
- Assemblée générale
= Autres réservations
= Réservations a but lucratif ouvertes 3 des personnes extérieures

> Associations extérieures et particuliers

1réservation gratuite/an
1réservation gratuite/an
100,00 €

110,00 € par réservation
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TARIFICATION 2021 - LOCATIONS DE SALLES

»Salle de réunion :
- La demi-journée
- Lajournée

» Ateliers spécialisés :
- La demi-journée
= Lajournée

CENTRE JACQUES BREL

22,50€
45,00 €

35,00€
70,00 €

| = ASSOCIATIONS (Loi 1901)

TARIF LOCAL

TARIF EXTERIEUR

- Assemblée générale

- Réservation pour le repas annuel de
|'association

- Autres réservations

1 réservation gratuite/an
1 réservation gratuite/an

90,00 £ (caution : 60 €)

140 £ (caution : 60 €)

il — AUTRES PERSONNES PHYSIQUES OU
MORALES

TARIF LOCAL

TARIF EXTERIEUR

A —Vin d’honneur
- Avec cuisine
- Sans cuisine

B — Repas

Location a la journée
Location le week-end
(samedi et dimanche)

C—Salle de réunion
- La demi-journée
- La journée

160 € (caution : 100 €)
125 € (caution : 100 €)

400 € (caution : 160 €)

600 € (caution : 160 €)

22,50 €
45,00 €

250 € (caution : 100 €)
200 € (caution : 100 €)

600 € (caution : 160 €)

900 € (caution : 160 €)

30,00 €
60,00 €

I - ASSOCIATIONS (Loi 1901}

TARIF LOCAL

TARIF EXTERIEUR

- Assemblée générale
- Réservation (repas annuel de I'association)
- Autres réservations

1 réservation gratuite/an
1 réservation gratuite/an

90,00 € (caution : 60 €)

140 € (caution : 60 €)

il - AUTRES PERSONNES PHYSIQUES OU
MORALES

TARIF LOCAL

TARIF EXTERIEUR

A —Vin d’honneur
- Avec cuisine
- Sans cuisine

B —Repas

Location a la journée
Location le week-end
(samedi et dimanche)

160 € (caution : 100 €)
125 £ (caution : 100 €)

200 € (caution : 160 €)

400 € (caution : 300 €)

250 € (caution : 100 €)
200 € (caution : 100 €)

350 € {caution : 160 €)

800 € (caution : 300 £€)
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TARIFICATION 2021 - ABONNEMENTS MEDIATHEQUE

Service prét a domicile des documents (livres, revues, disques, films) : gratuit

Photocopie et impression : 0,20 € la page

Initiation a la réalité virtuelle : 2 € les 30 minutes

TARIFICATION 2021 - MONT SOLEIL

MINI-GOLF
Location par club pour une partie 1,50€
TENNIS
Droit forfaitaire annuel pour adultes 40,00 €
Droit forfaitaire annuel pour les moins de 18 ans 15,00 €
Utilisation occasionnelle 500€
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TARIFICATION 2021 - FUNERARIUM - CIMETIERES

TARIFS CONCESSIONS CIMETIERE (2 M?)

» 15ans 150,00 €
» 30ans 300,00 €
» 50ans 500,00 €

CONCESSION DES CASES COLUMBARIUM ET CAVURNES

» 50ans 500,00 £
» 30ans 300,00 €
» 15ans 150,00 €

CHAMBRE FUNERAIRE

» Salon individuel de recueillement

- Le 1% jour 94,00 €
- Le 2°™ jour 75,00 €
> Le 3™ jour 57,00 €
- Au-dela du 3™ jour et par jour 40,00 €
- Forfait présentation 1 heure 40,00 €
¥ Tables réfrigérées (par jour) 40,00 €
» Salle omniculte (par cérémonie) 111,00 €

» Conservation de corps en cases réfrigérées positives

- Le 1% jour 42,00 €
> Le 2°™ jour ‘ 25,00 €
> Au-dela du 2°™ jour et par jour 21,00 €
» Location salle technigue de soins 52,00 €

DROIT D'INHUMATION ET D’EXHUMATION

» Droit forfaitaire 40,00 €
VACATION POLICE
» Vacation 20,00 €
ACHAT DE CAVEAU CIMETIERES DE BERQUEN ET DU CENTRE
» 1place 620,00 €
» 2places 1240,00 €
» 3places 1 860,00 €

ACHAT DE CAVEAU REHABILITE CIMETIERES DE BERQUEN ET DU CENTRE

» 1place 300,00 €

» 2places 600,00 €

» 3 places 800,00 €
ACHAT DE CAVURNE 600,00 £
JARDIN DU SOUVENIR — CIMETIERE DE BERQUEN 25,00 £ (forfait)
FRAIS DE SEJOUR AU CAVEAU PROVISOIRE 20,00 € / mois
SCELLEMENT D’URNE CINERAIRE SUR MONUMENT 40,00 €
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TARIFICATION 2021 - DIVERSES

DROITS DE PLACE

» Forains (le m?) 0,50€

DROITS D’OCCUPATION DU DOMAINE PUBLIC :

¢  Du Domaine public : le m linéaire 0,50 €
e Surle Marché:
—> Pour les Non abonnés : le m linéaire 0,50 €
+ forfait électrique par marché +1,50€
= Pour les Abonnés :
v" 2 fois / semaine (le m linéaire pour I'année) — électricité comprise 25,00 €
v’ 1 fois / semaine (le m linéaire pour I'année) — électricité comprise 19,00 €

DROITS DE PLACE : Braderies, brocantes organisées par la Collectivité

- Droit d’inscription 7,00 €
- Le m linéaire 3,00€

PHOTOCOPIES

» Photocopie Hotel de Ville - libre service 0,20 €

MANDATS AUX MALADES HOSPITALISES EN LONGUE MALADIE
{Notamment en sanatorium)

» Montant du mandat 69,00 €

TARIFICATION 2021
RESTAURATION - GARDERIE - ETUDES SURVEILLEES POUR LES SCOLAIRES

RESTAURATION + GARDERIE EN MATERNELLE

» Service restauration —le repas 3,85€
» Service garderie
-> Enfants d’Qutreau — le ticket 1,45 €

= Enfants de I'extérieur — le ticket 2,25 €

» Service restauration + garderies

= Enfants d’Outreau — le ticket 570€
- Enfants de I'extérieur — le ticket 7,35€
REPAS ENSEIGNANT en écoles maternelles et élémentaires 5,20 €

RESTAURATION ET ETUDES SURVEILLEES EN ECOLES ELEMENTAIRES

» Restauration - le repas 3,40 €
» Etudes surveillées - le ticket 1,15 €
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TARIFICATION 2021
RESTAURATION EN FOYER RESTAURANT ET A DOMICILE

RESTAURATION

» Repas servis en foyer-restaurant

Par carte de 10 tickets

- Personne seule (jusqu’a 11 098 €* / an)

- Personne seule (au-dela de 11 098 £€* / an)

- Personne vivant avec son conjoint (ou concubinage notoire)
° Jusqu'a 17 025 €* / an
* Au-deld de 17 025 €* / an

Par repas « a l'essai »

- Personne seule (jusqu’a 11 098 €* / an)

- Personne seule (au-dela de 11 098 €* / an)

=> Personne vivant avec son conjoint (ou concubinage notoire)
e Jusqu’'a 17 025 €* / an
* Au-dela de 17 025 €* / an

» Repas livrés a domicile

Par carte de 10 tickets

- Personne seule (jusqu’a 11098 €* / an)

- Personne seule (au-dela de 11 098 €* / an)

- Personne vivant avec son conjoint (ou concubinage notoire)
e Jusqu'a 17 025 €* [ an
¢ Au-dela de 17 025 €* / an

Par repas « a I'essai »

= Personne seule (jusqu’a 11098 €* / an)

= Personne seule (au-dela de 11 098 €* / an)

-» Personne vivant avec son conjoint (ou concubinage notoire)
* Jusqu'a 17 025 €* / an
e Au-dela de 17 025 €* / an

» Repas au personnel
Par carte de 10 tickets
- Agent — Conjoint
Par repas
- Enfant

» Occasionnels extérieurs le repas

» Boissons complémentaires - Vin
Par carte de 10 tickets

*Revenu Fiscal de Référence

35,00 €
50,00 €

35,00 €
50,00 €

3,50€
500€

3,50€
5,00€

50,00 €
65,00 €

50,00 €
65,00 €

5,00 €
6,50 €

5,00 €
6,50 €

62,00 €

3,00€

7,00 €

30,00 €

20




TARIFICATION 2021 - SERVICE MUNICIPAL DU 3EME AGE

CARTE D’'INSCRIPTION

»  Qutrelois

8,00 €
» Extérieurs 15,00 £
La carte permet I'inscription aux manifestations et ateliers proposés par le service
municipal du 3°™ 4ge
MANIFESTATIONS
» Thédansant:
v" Adhérents 8,00 €
v" Non Adhérents 10,00 £
> Concours divers (concours de cartes) :
v" Adhérents 8,00€
BOISSONS MISES A DISPOSITION LORS DES MANIFESTATIONS
» Vin:
- Le verre 1,00 €
—> La bouteille 5,00 €
» Biére 1,50€
» Jus de fruits et boissons gazeuses 1,00 €
» Eau minérale 0,50 €
» Café—thé 0,50 €
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CREDITS ECOLES 2021

CREDITS FONCTIONNEMENT

» Maternelles :

- Section Petits, Moyens 24,60 €
- Section Grands 33,00 €
» Elémentaires 43,00 €
» Enseignement spécialisé 63,00 €
CREDITS EQUIPEMENT
» Maternelles 4,85 €
» Elémentaires 3,20€
Lutilisation de ces crédits devra étre conforme au projet de I’établissement et validée par
Pautorité territoriale.
CREDITS SORTIES EDUCATIVES 6,85 €
CREDITS JOUETS
» Maternelles : Remplacés par des
- Noél livres et des
= Fin d’année scolaire friandises
» Elémentaires :
- Livres de prix 6,55 €
- CM2 23,00€
CREDITS GARDERIE
» Ecoles maternelles et élémentaires 2480,00€

a répartir au prorata
des enfants inscrits
en  garderie au
1% janvier de 'année

Adopté a 32 Voix Pour et 1 Abstention.

N°® 2020-373
COMPTE-RENDU DES DECISIONS PRISES PAR DELEGATION DU CONSEIL MUNICIPAL AU MAIRE EN VERTU DE

LA DELIBERATION N°2020-153 DU 3 JUIN 2020

Conformément a I'Article L. 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales, et a la délibération du
Conseil Municipal du 3 Juin 2020 portant délégation au Maire pour la durée de son mandat, M. le Maire rend compte a
I'assemblée délibérante des décisions prises depuis le Conseil Municipal du 30 Novembre 2020.

Chaque Conseiller Municipal trouvera donc le détail de ces décisions dans son dossier.

Par ailleurs, conformément a I'Article L. 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales, Alinéa 16, qui
donne la possibilité au Maire d’ester en justice par délégation du Conseil Municipal.
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Comme chaque Conseiller Municipal a pu le lire dans la presse, la Commune a fait I'objet d’un recours pour
exces de pouvoir concernant la délibération prise par le Conseil Municipal en date du 22 Juin 2020 relative a la vente du
terrain de I'ancienne école de la Tour du Renard a I'opérateur COOPARTOIS dans le cadre de I'’ANRU.

Evidemment, M. le Maire a souhaité qu’'immédiatement une action en réponse soit déposée au Tribunal
Administratif.

M. le Maire a pu longuement s’exprimer afin de défendre ce projet et le projet global de I'ANRU. Il s’agit d’une
chance inouie de redonner vie a ce quartier.

Ce recours a été fait par un citoyen d’Outreau en tant que contribuable et  titre personnel. C'est son droit.

Le droit de la Commune est de se défendre.
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MARCHES PUBLICS

S i Date e : Montant du Montant du Durée du
Reférence dumarché | . o ion Nom de Lattributaire. W0 - ha (). | marché (TEC) Remangues marché
FOURNITURES
Fourniture de vétements
de travail et
d'equipements de
protection individuelle
Lot 1: Vat % HEE PROTECTHOMS, 53203 Montant maximum par
O L L Cements Halie  08/12/2020  CHATEAU GONTIER €10000,00  €12000,00 année 142
visibilité
CEDEX
| BE o e\ B 46 PROTECTHOMS, 53203 Montant maximum par
Sl ME 08/12/2020 CHATEAU GONTIER €5000,00 €6000,00 année 1+2
travail courant
CEDEX
. , DEFIS SPORT, 62231 Montant maximum par
Lot 3 : Tee-shirt 08/12/2020 COQUELLES €1 000,00 €1 200,00 o 1+2
Lot 4 - Equivements de PROTECTHOMS, 53203 Montant maximum par
Bl 3 EqHIpem 08/12/2020 CHATEAU GONTIER €2 000,00 € 2 400,00 année 1+2
protection individuelle
CEDEX
Lot 5 : Equipements de Montant maximum par
protection individuelle 08112/2020 SEE GUILLEBERT, 59790 ¢ 4 54 09 €4800,00 année 142
(espaces verts) RONCHIN
Lot 6 : Vétements DEFIS SPORT, 62231 Montant maximum par
sportifs 08/12/2020 COQUELLES €2 800,00 € 3 360,00 année 1+2
Lot 7 : Tee-shirt DEFIS SPORT, 62231 Montant maximum par
techniques 08/12/2020 COQUELLES € 6 000,00 €7 200,00 SATEE 1+2
Lot 9 : Vétements pour GEDIVEPRO, 03100 Montant maximum par
les agents de la créche 08/12/2020 MONTLUCON € 2 000,00 € 2 400,00 — 142
PROTECTHOMS, 53203 Montant maximum par
Lot 10 : Chaussures 08/12/2020 CHATEAU GONTIER €10 000,00 €12 000,00 annee 1+2
CEDEX
Lot 11 : Vét t i
& SOOI peigiagey  DENUbEL. 82230 €400000  €4800,00 | iontantmaximum par 142

la Police Municipale

Fourniture et livraison de
vegetaux et materiel
pour le service espaces
verts

GENNEVILLIERS

année
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Lot 2 : Produits
phytosanitaires

Lot 3 : Terreau Paillage

Lot 6 : Bulbes

Lot 7 : Matériel
production horticole

Lot 8 : Festivités de Noél

Le Conseil Municipal a pris acte du compte-rendu des décisions prises depuis le Conseil Municipal du 30 Novembre 2020.

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

CHLORODIS, 59242
TEMPLEUVE

LHERMITTE FRERES,
62114 SAINS EN
GOHELLE

SOCODIP, 59529
HAZEBROUCK

CHLORODIS, 59242
TEMPLEUVE

LHERMITTE FRERES,
62114 SAINS EN
GOHELLE

SOCODIP, 59529
HAZEBROUCK

€6 000,00

BRAGEIRAC FLEURI,

24100 BERGERAC €6000,00

TULIPES DE France,
49130 LES PONTS DE CE

VERVER EXPORT, PAYS
BAS

CHLORODIS, 59242
TEMPLEUVE

LHERMITTE FRERES,
62114 SAINS EN
GOHELLE

SOCODIP, 59529
HAZEBROUCK

ABIES DECOR, 89120
PRUNOY

€2 000,00

€ 5 500,00

Montant maximum par
année pour l'ensemble des
atiributaires

Montant maximum par
année pour I'ensemble des
attributaires

Montant maximum par
année pour I'ensemble des
attributaires

Montant maximum par
année pour I'ensemble des
attributaires
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1+2

1+2

1+2

1+2

1+2

1+2

1+2

1+2

1+2

1+2

1+2

1+2
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Avant de clore la séance, M. le Maire souhaite s’adresser a I'assemblée délibérante.
« Mes chers collégues,

Ce Conseil Municipal est le dernier de Pannée 2020. Une année 2020 qui aura été une année toute
particuliére. Une année électorale qui a vu les outrelois confirmer les choix et les projets engagés.

Durant cette année qui restera marquée par cette pandémie, nous aurons eu & connaitre deux confinements
trés différents 'un de Pautre. Et nous vivons encore aujourd’hui avec un couvre feu.

Outreau a fait preuve de solidarité. Des couturiéres bénévoles ont réalisé de nombreux masques @ un moment
oi nous n’en n’avions pas. Puis grice a la volonté des Maires de I'agglomération, nous avons pu nous inscrire dans
une commande groupée afin de doter les outrelois de masques. Un masque pour chaque outrelois a partir de 5 ans.

La Collectivité a également passé une commande pour ses agents. Ainsi, chaque agent de la Commune a pu
étre doté de 5 masques réutilisables. Nous avons, ensuite, le 2 Septembre, organisé une deuxiéme distribution pour
tous les outrelois de 5 ans et plus. Nous avons pris la décision d’offrir un masque a chaque collégien. Nous avons,
lorsque celui-ci a été rendu obligatoire a I’école élémentaire, pris la décision d’offrir un masque a chaque enfant, du
CP au CM2.

Outreau, ville solidaire, n’a pas a rougir de son action.

Cette année a été occasion pour les élus, pour les agents, pour les associations de repenser leurs actions, de
Jfaire preuve de beaucoup d’inventivité et d’adaptation. Je pense, bien sir, a notre Ecole Municipale de Musique et de
Danse. Mais je pense, également, a ftoutes les associations de notre Commune. Je pense, également, d nos
commercants, nos artisans qui sont en souffrance. C’est pourquoi, nous avons lancé une opération « Jachéte local,
J'achéte a Outreau ». Je vous invite @ poursuivre cet élan, @ continuer a soutenir ces acteurs économiques qui
participent également a la vie d’une commune. Nous avons souhaité leur réserver une place toute particuliére lors de
notre Marché de Noél. Et je sais que beaucoup ont apprécié cette démarche. En effet, nous n’avons pas demandé de
droit de place. 1l est & souligner que la Commune s’efforce de soutenir ses commerces et ses artisans en privilégiant
lorsque cela est possible et dans les régles d’achat. Nous faisons en sorte de privilégier 'achat a Outreau. Nous ne
réclamons pas de droit de place sur les terrasses. Enfin, je sais que beaucoup ont apprécié la baisse de 10 % de la Taxe
sur les enseignes et la publicité.

Je souhaite terminer sur une note particuliérement positive. Vous avez vu que nous avons souhaité maintenir
notre marché de Noél. Un marché prolongé. Un marché respectant toutes les consignes sanitaires. Un marché qui est
venu apporter un peu de féérie en cette période particuliérement morose. Notre volontarisme & vouloir maintenir ce
marché a été salué et je tiens également a remercier la presse et les différents médias qui en ont fait I’écho. Ce marché
a été un véritable succes.

Je tiens, également, a remercier les services qui ont égayé la Ville de fort belle maniére : les illuminations, les
décors végétaux sur I'ensemble de la Commune, les spectacles dans les écoles.

Alors, mes chers collégues, il me revient de vous souhaiter a toutes et a tous, trés sincérement et du fond du
ceeur, de trés belles fétes de fin d’année. Profitez de cette parenthése pour vous ressourcer, pour réfléchir a ce que
représente I'action publique. Nous devons réfléchir et inventer collectivement les moyens de toujours mieux répondre
aux attentes de nos administres.

En tout cas mes chers collégues prenez soin de vous. Merci. ».

Telétransimis 21 Sous -

le

L'ordre du jour étant épuisé la séance est levée.
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DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS REPUBLIQUE FRANCAISE

.................... Ville ’OUTREAU
CANTON D'OUTREAU

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Délibération n°® e e e e e e e e e e e S e S
2021-3
DATE DE CONVOCATION L'an deux mille vingt et un
16 MARS 2021 le VINGT QUATRE MARS 2 dix-neuf heures
Le Conseil Municipal, légalement convoqué, s'est réuni & Phénix en séance publique
DATE D'AFFICHAGE et retransmise en direct via le site Facebook de la Ville d'Qutreau

31 MARS 2071 sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire -.

NOMBRE DE CONSEILLERS ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE .

gﬂ,exegc'f?gﬁ* M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M.

e M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT J.
M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D,
Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D.

g&?:pw”qw M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G.

i T . Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JOIRIS A.

P s etsagares dela e HARIZ'S. - Mme PACQUES-BAUDELET G, - Mime BUTEL J. -

Personnel communal - Tableau .

des smplois permanents — Flirs ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL S. - Mme BRICHE C. -.

adminfswative - Gréation A été élue secrétaire : Mme HARIZ S. -,

emploi de Directeur Général
Adjoint des Services a temps
complet

M. le Maire rappelle que, conformément aux dispositions de I'article 34 de la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale, les emplois
de chaque collectivité sont créés par I'organe délibérant.

Il appartient donc au conseil municipal de fixer |'effectif des emplois a temps complet et non
complet nécessaires au fonctionnement des services.

M. le Maire indique qu'il convient de créer un emploi fonctionnel de Directeur Général Adjoint
des Services de fagon que le Directeur Général des Services en place puisse étre secondé dans les
nombreuses missions qui lui incombent.

Aprés exposé de M. le Maire, le CONSEIL MUNICIPAL,
- DECIDE -

La création d’'un emploi de Directeur Général Adjoint des Services a temps complet a compter
du 1% mai 2021 ;

- Que I'emploi concerné pourra étre pourvu par un fonctionnaire de catégorie A appartenant a
I'un des trois grades relevant du cadre d’emplois des attachés territoriaux, et ce par la voie du
détachement;

Que le tableau des emplois permanents sera modifié en conséquence ;
Que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de I'agent nommé seront inscrits

au budget de la collectivité. //”s QUTE.
- _ >
Adopté a I'unanimité. /;‘? )

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits. {E\w

/5ébastien CHOCHOIS

Teiironsmis en Sous — Pt . 7.0 MARS 207 2 Maire d’Outreau
Ls Conseiller Départemental
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DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS REPUBLIQUE FRANCAISE

.................... Ville ’'OUTREAU
CANTON D'OUTREAU

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Délibération n° e e e e S e e e e e e S e S e S S
2021-4
DATE DE CONVOCATION L'an deux mille vingt et un
16 MARS 2021 le VINGT QUATRE MARS a dix-neuf heures
Le Conseil Municipal, légalement convoqué, s'est réuni a Phénix en séance publique
DATE D’AFFICHAGE et retransmise en direct via le site Facebook de la Ville d'Outreau

71 MARS 2021 sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire .

NOMBRE DE CONSEILLERS ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE .
gﬂ,exe?'?; 33 M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M.
Wl M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT J.

M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D.
Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D.

’C:)_EM:-TP e M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G

cnclal el n Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JOIRIS A
, . :

Pl tulares ststagares dela e HARIZ'S. - Mme PACQUES-BAUDELET G, - Mime BUTEL J.

Personnel communal - Tableau .

des emplos permanents — Fiers  ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL S, - Mme BRICHE C. -

Agmnistratve: - Sreslion o A été élue secrétaire : Mme HARIZ S. -.

emploi permanent de Responsahle
Ressources Humaines a temps
complet

M. le Maire indique que, conformément aux dispositions de I'article 34 de la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 3 la Fonction Publique Territoriale, les emplois
de chaque collectivité sont créés par I'organe délibérant.

Il appartient donc au conseil municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non
complet nécessaires au fonctionnement des services.

La délibération portant création d’'un emploi permanent doit préciser :
v Le grade ou, le cas échéant, les grades correspondant a 'emploi créé ;
v La catégorie hiérarchique dont I'emploi reléve ;
¥ Pour un emploi permanent a temps non complet, la durée hebdomadaire de service
afférente a I'emploi en fraction de temps complet exprimée en heures.

M. le Maire informe que les besoins du service nécessitent la création d’un emploi permanent
de Responsable Ressources Humaines & temps complet qui pourrait étre pourvu par un fonctionnaire de
catégorie B sur I'un des trois grades appartenant au cadre d’emplois des rédacteurs.

Apres exposé de M. le Maire, le CONSEIL MUNICIPAL,
- DECIDE -

- La création d’un emploi permanent de Responsable Ressources Humaines 3 temps complet sur
I'un des trois grades appartenant au cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux relevant de la
catégorie hiérarchique B ;

- Que le tableau des emplois permanents sera modifié en conséquence ;

- Que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de I"agent nommé seront inscrits
au budget de la collectivité.

Adopté a 'unanimité. /gs

Fait et délihéré les jour, mois et an susdits. { =

Telefrangmis &n Sous - Freieawe 2 ADC g
Gigiransimis & Sou Z 9 H#‘%%‘(}J 2{}21 \ o

la Maire d’Outreau

Conseiller Départemental



DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS REPUBLIQUE FRANCAISE

.................... Ville ’OUTREAU
CANTON D'OUTREAU

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Délibération n® e e e e e e e S S S L L
2021-5
DATE DE CONVOCATION L'an deux mille vingt et un
16 MARS 2021 le VINGT QUATRE MARS 2 dix-neuf heures
Le Conseil Municipal, légalement convoqueé, s'est réuni @ Phénix en séance publique
DATE D’AFFICHAGE et retransmise en direct via le site Facebook de Ia Ville d'Outreau

31 HARS 2021 sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire -,

NOMBRE DE CONSEILLERS ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE S,
gpég:ﬁg@g 11 33 M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M.
e M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT J.
M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D,
Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D. -
OBJET: M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G.
Penaton pHiigLe Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JORIS A

g ASSSEAR A HARIZ S, - Mime PACQUES-BAUDELET G. - i BUTLL ) -

Personnel communal - Tableau .
des emplois permanents - Flire ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL S. - Mme BRICHE C. -.
administrative - Création d’un A été élue secrétaire : Mme HARIZ S. -.

emploi permanent de Responsable
du service Urbanisme & temps
complet

M. le Maire indique que, conformément aux dispositions de I'article 34 de la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 2 |a Fonction Publique Territoriale, les emplois
de chaque collectivité sont créés par I'organe délibérant,
Il appartient donc au conseil municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non
complet nécessaires au fonctionnement des services.
La délibération portant création d’un emploi permanent doit préciser :
v Le grade ou, le cas échéant, les grades correspondant a I'emploi créé ;
v" La catégorie hiérarchique dont I'emploi reléve ;
v" Pour un emploi permanent & temps non complet, la durée hebdomadaire de service
afférente a I'emploi en fraction de temps complet exprimée en heures.

M. le Maire informe que les besoins du service nécessitent |a création d’un emploi permanent
de Responsable du service Urbanisme a temps complet qui pourrait &tre pourvu par un fonctionnaire de
catégorie B sur I'un des trois grades appartenant au cadre d’emplois des rédacteurs ou sur I'un des trois
grades appartenant au cadre d’emplois des adjoints administratifs relevant de la catégorie C.

Apres exposé de M. le Maire, le CONSEIL MUNICIPAL,
- DECIDE -

- Lacréation d'un emploi permanent de Responsable du service Urbanisme 3 temps complet sur
I'un des trois grades appartenant au cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux relevant de |a
catégorie hiérarchique B ou sur I'un des trois grades appartenant au cadre d’emplois des
adjoints administratifs relevant de la catégorie hiérarchique C;

- Que le tableau des emplois permanents sera modifié en conséquence ;

- Que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de I'agent nommé seront inscrits
au budget de la collectivité. 5

Adopté a I'unanimité.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Hhuﬁh Sous - Prefeyre ? 9 yr\’r}\b 2821
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@&bastien CHOCHOIS!
-7C~" Maire d’Outreau
"~ Conseiller Départemental




DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS REPUBLIQUE FRANCAISE

-------------------- Ville ’'OUTREAU
CANTON D’OUTREAU
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
Délibération n° e e e S e S e e e S e S e S S S
2021-6
DATE DE CONVOCATION L'an deux mille vingt et un
16 MARS 2021 le VINGT QUATRE MARS a dix-neuf heures
Le Conseil Municipal, légalement convoqué, s'est réuni & Phénix en séance publique

DATE D’'AFFICHAGE et retransmise en direct via le site Facebook de la Ville d'Outreau

. sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire -.
31 MARS 2021 a

NOMBRE DE CONSEILLERS ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE S,
gn,exe[c*sgf?m M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M.
Vg‘t“gﬁg?@ M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT J.

M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D.
Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D.

?BJ'ET: i M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G.

S S i y Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JOIRIS A
| d ’ .

S s etsgaiesdela e LARZ'S, - Mime PACQUESBAUDELET C. BUTEL J. -

Personnel communal - Tableau .

des emplois permanents - Filere ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL S. - Mme BRICHE G. -

o atve - réation dun o 6 glue secrétaire : Mme HARIZ S, -

emploi permanent de gestionnaire
de paie & temps complet

M. le Maire indique que, conformément aux dispositions de I'article 34 de la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a |a Fonction Publique Territoriale, les emplois
de chaque collectivité sont créés par 'organe délibérant.
Il appartient donc au conseil municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non
complet nécessaires au fonctionnement des services.
La délibération portant création d’un emploi permanent doit préciser :
v" Le grade ou, le cas échéant, les grades correspondant a I'emploi créé ;
v' La catégorie hiérarchique dont I'emploi reléve ;
v" Pour un emploi permanent a temps non complet, la durée hebdomadaire de service
afférente a I'emploi en fraction de temps complet exprimée en heures.

M. le Maire informe que les besoins du service necessitent la création d’un emploi permanent
de gestionnaire de paie & temps complet qui pourrait étre pourvu par un fonctionnaire de catégorie C
sur I'un des trois grades appartenant au cadre d’emplois des adjoints administratifs.

Apres exposé de M. le Maire, le CONSE|L MUNICIPAL,
- DECIDE -
La création d’un emploi permanent de gestionnaire de paie a temps complet sur I'un des trois
grades appartenant au cadre d’emplois des adjoints administratifs territoriaux relevant de la
catégorie hiérarchique C;

Que le tableau des emplois permanents sera modifié en conséquence ;
Que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de I'agent nommé seront inscrits

au budget de la collectivité. f{ %

Adopté a l'unanimité. g"%

Fait et déliberé les jour, mois et an susdits. %{‘g’ ; J
A X/ Sébastien CHOCHOIS

Ej.‘f..‘:m::;s:.::;; (ET 70 MAS 2071 S8 IV!alre d’0utreau

v Conseiller Départemental

I



DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS REPUBLIQUE FRANCAISE

.................... Ville ’OUTREAU
CANTON D'OUTREAU
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
Délibération n° A e e e e e e S e e e e S e S e S s
2021-7
DATE DE CONVOCATION L'an deux mille vingt et un
16 MARS 2021 le VINGT QUATRE MARS & dix-neuf heures
Le Consgil Municipal, légalement convoqué, s'est réuni a Phénix en séance publique

DATE D’AFFICHAGE et retransmise en direct via le site Facebook de la Ville d'Outreau

11 MAS 2071 sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire -.
v LG

NOMBRE DE CONSEILLERS ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE S, -

gﬂ,exegc'ffg 1:33 M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M. -

Votorts . 33 M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT J -
M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D. -
Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D. -

gB_Jg: b M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G. -

Anclionpdlique g Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JOIRIS A -

cpr | AR ey HARIZ S, - Mime PACQUES-BAUDELET C. - Mime BUTEL | -

Personnel communal - Tableau )

des emplois permanents - Fillre ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL S. - Mme BRICHE C. -.

technique - Création d'un emploi A été élue secrétaire : Mme HARIZ S. -.

permanent d’agent de propreté des
locaux & temps complet

M. le Maire indique que, conformément aux dispositions de Iarticle 34 de la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 3 |a Fonction Publique Territoriale, les emplois
de chaque collectivité sont créés par 'organe délibérant.
Il appartient donc au conseil municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non
complet nécessaires au fonctionnement des services,
La délibération portant création d’un emploi permanent doit préciser :
v" Le grade ou, le cas échéant, les grades correspondant a 'emploi créé ;
v’ la catégorie hiérarchique dont I'emploi reléve ;
v" Pour un emploi permanent a temps non complet, la durée hebdomadaire de service
afférente a I'emploi en fraction de temps complet exprimée en heures.

M. le Maire informe que les besoins du service nécessitent |a création d’un emploi permanent
d’agent de propreté des locaux a temps complet qui pourrait étre pourvu par un fonctionnaire de
catégorie C sur 'un des trois grades appartenant au cadre d’emplois des adjoints techniques.

Apres exposé de M. le Maire, le CONSEIL MUNICIPAL,
- DECIDE -

- La création d'un emploi permanent d’agent de propreté des locaux a temps complet sur I'un
des trois grades appartenant au cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux relevant
de la catégorie hiérarchique C;

- Que le tableau des emplois permanents sera modifié en conséquence ;

- Que les crédits nécessaires & la rémunération et aux charges de 'agent nommé seront inscrits
au budget de la collectivité.

Adopté a l'unanimité.

Fait et delibéré les jour, mois et an susdits.
‘Sébastien CHOCHOIS

Maire d’Outreau
Conseiller Départemental

TElsiransmis 20 S60s sy ue 0 4000 094
1 4 Hags 2071

le



DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS REPUBLIQUE FRANCAISE

.................... Ville ’OUTREAU
CANTON D’OUTREAU

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Délibération n° e T e T e e e e S e T e S L S
2021-8
DATE DE CONVOCATION L'an deux mille vingt et un
16 MARS 2021 le VINGT QUATRE MARS a dix-neuf heures
Le Conseil Municipal, légalement convoqué, s'est réuni & Phénix en séance publique
DATE D'AFFICHAGE et retransmise en direct via le site Facebook de Ia Ville d'Outreau

11 MARS 2071 sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire -,
I i

NOMBRE DE CONSEILLERS ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE S,
gn,exe[f:{c; 3 M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M.
vgf:ﬁ[‘sf 2 M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT ..

M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLQOY D.
Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D.

EBJET: . M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G.
onelion publique - Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J - Mme JOIRIS A.
poy T A SLSIAICSRIE e HARIZ S, - Mime PACQUES-BAUDELET C. - Mrne BUTEL ). .

Personnel communal - Tableau .

des emplois permanerts — Fioro  ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL . - Mme BRICHE C. -
technique - Création d'un emploi A été élue secrétaire : Mme HARIZ S. -,

permanent de chargé de la Maison
du Parc et de propreté des locaux
a temps complet - Modification du
temps de travail

M. le Maire indique que, conformément aux dispositions de Iarticle 34 de la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la Fonction Publique Territoriale, les emplois
de chaque collectivité sont créés par I'organe délibérant.

Il appartient donc au conseil municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non
complet nécessaires au fonctionnement des services.

La délibération portant création d’un emploi permanent doit préciser :
v' Le grade ou, le cas échéant, les grades correspondant & I"'emploi créé ;
v' La catégorie hiérarchique dont 'emploi reléve ;
v" Pour un emploi permanent a temps non complet, la durée hebdomadaire de service
afférente a I'emploi en fraction de temps complet exprimée en heures.

M. le Maire informe que les besoins du service nécessitent la création d’un emploi permanent
de chargé de la Maison du Parc et de propreté des locaux 3 temps complet qui pourrait &tre pourvu par
un fonctionnaire de catégorie C sur I'un des trois grades appartenant au cadre d’emplois des adjoints

techniques.
Apres exposé de M. le Maire, le CONSEIL MUNICIPAL,

- DECIDE -

- Lacréation d’'un emploi permanent de chargé de la Maison du Parc et de propreté des locaux
temps complet sur l'un des trois grades appartenant au cadre d’emplois des adjoints
techniques territoriaux relevant de la catégorie hiérarchique C;

- Que le tableau des emplois permanents sera modifié en conséquence ;

Que les crédits nécessaires & la rémunération et aux charges de I'agent nommé seront inscrits

e T Ty

au budget de la collectivité.
Adopteé a I'unanimité.
Fait et délihéré les jour, mois et an susdits.

0 MARS 2011

i2letransmis sn Sous

L&

[ ]

»>" Maire d’Outreau
~ Conseiller Départemental



DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS REPUBLIQUE FRANCAISE

-------------------- Ville ’OUTREAU
CANTON D’OUTREAU
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
Délibération n° e e T T S e e S e S -
2021-9
DATE DE CONVOCATION L'an deux mille vingt et un
16 MARS 2021 le VINGT QUATRE MARS a dix-neuf heures
Le Conseil Municipal, Iégalement convoqué, s'est réuni & Phénix en seance publique

DATE D'AFFICHAGE et retransmise en direct via le site Facehook de la Ville d'Outreau

MARS 2071 sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire -.
31

NOMBRE DE CONSEILLERS ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE S.

Enﬁm{c'ﬁf?f M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M.

W M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT J.
M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D.
Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D.

EBJET: - M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G.

S o iy Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JOIRIS A

Fpg SO SISEAIS Sa e HARIZS, - Mme PACQUES-BAUDELET G, - Mime BUTLL | -

Personnel communal - Tableau .

e gl PG - Cobation ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL S. - Mme BRICHE C. -

d'un emploi de Responsable du 244 A Lfnicn . }

Relais Pefite Enfance 3 temps A été élue secrétaire : Mme HARIZ S. -.

complet

M. le Maire indique que, conformément aux dispositions de I'Article 34 de la loi n® 84-53 du
26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale, les emplois
de chaque collectivité sont créés par I'organe délibérant.

Il appartient donc au conseil municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non
complet nécessaires au fonctionnement des services.

La délibération portant création d’un emploi permanent doit préciser :
v' Le grade ou, le cas échéant, les grades correspondant a I'emploi créé ;
v la catégorie hiérarchique dont 'emploi reléve ;
v" Pour un emploi permanent 2 temps non complet, la durée hebdomadaire de service
afférente a I'emploi en fraction de temps complet exprimée en heures.

M. le Maire informe que les besoins du service nécessitent |a création d'un emploi permanent
de Responsable du Relais Petite Enfance 2 temps complet qui pourrait étre pourvu par un

fonctionnaire :
v" De catégorie A sur I'un des deux grades appartenant au cadre d’emplois des éducateurs

de jeunes enfants ;

v De catégorie B sur I'un des trois grades appartenant au cadre d’emplois des animateurs
territoriaux ;

v" De catégorie C sur I'un des trois grades appartenant au cadre d’emplois des adjoints
territoriaux d’animation.

Apres exposé de M. le Maire, le CONSEIL MUNICIPAL,
- DECIDE -

- La création d'un emploi permanent de Responsable du Relais Petite Enfance a temps complet
sur soit :
* ['un des deux grades appartenant au cadre d’emplois des éducateurs territoriaux de
jeunes enfants relevant de la catégorie hiérarchique A ;
e l'un des trois grades appartenant au cadre d’emplois des animateurs territoriaux
relevant de la catégorie hiérarchique B ;

wniflss



e l'un des trois grades appartenant au cadre d’emplois des adjoints territoriaux

d’animation relevant de la catégorie hiérarchique C.
Que le tableau des emplois permanents sera modifié en conséquence ;

Que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de I'agent nommé seront
au budget de la collectivité.

inscrits
Adopté a I'unanimité.
Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Sébastien CHOCHOIS
Maire d’Qutreau
. Conseiller Départemental

TEldtransms en Spys _ o

2008

e O 0




DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS REPUBLIQUE FRANCAISE

.................... Ville ’'OUTREAU
CANTON D’OUTREAU

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Délibération n® e e e e e S e e S S S S L S L
2021-10
DATE DE CONVOCATION L'an deux mille vingt et un
16 MARS 2021 le VINGT QUATRE MARS 2 dix-neuf heures
Le Conseil Municipal, légalement convoque, s'est réuni a Phénix en séance publigue
DATE D’AFFICHAGE et retransmise en direct via le site Facebook de Ia Ville

T MARS 2021 sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire -.
3 ’ t

NOMBRE DE CONSEILLERS ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE S.
En,exeic'f:g; 33 M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M.
vﬁgﬁt";? = M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT J.

M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLQY D.
Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D.
OBJET: M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G.
Fonlian bibligua Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JOIRIS A.

g SO SISHAS IR HARIZS. - Mme PACQUES-BAUDELET C. - Mome bUMEL. ] y

Personnel communal - Tableau ,
des emplols permAnents - Criation ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL S. - Mme BRICHE G. -
yn smplol Lasclsiant sducatirde A été élue secrétaire : Mme HARIZS. -,

petite enfance a temps complet

M. le Maire indique que, conformément aux dispositions de Iarticle 34 de la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 3 |a Fonction Publique Territoriale, les emplois
de chaque collectivité sont créés par I'organe délibérant.

Il appartient donc au conseil municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non
complet nécessaires au fonctionnement des services.

La délibération portant création d’un emploi permanent doit préciser :
v" Le grade ou, le cas échéant, les grades correspondant a I'emploi créé ;
v" La catégorie hiérarchique dont I'emploi reléve ;
v Pour un emploi permanent & temps non complet, la durée hebdomadaire de service
afférente a I'emploi en fraction de temps complet exprimée en heures.

M. le Maire informe que les besoins du service nécessitent la création d’un emploi permanent
d'assistant éducatif petite enfance 3 temps complet qui pourrait tre pourvu par un fonctionnaire de
catégorie C sur 'un des deux grades appartenant au cadre d’emplois des auxiliaires de puériculture ou
sur I'un des trois grades appartenant au cadre d’emplois des adjoints techniques.

Apres exposé de M. le Maire, le CONSE|L MUNICIPAL,
- DECIDE -

- La création d’un emploi permanent d'assistant éducatif petite enfance a temps complet sur
'un des deux grades appartenant au cadre d’emplois des auxiliaires de puériculture
territoriaux relevant de la catégorie hiérarchique C ou sur I'un des trois grades appartenant au
cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux relevant de la catégorie hiérarchique C;

- Que le tableau des emplois permanents sera modifié en conséquence ;

- Que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de I'agent nommé seront inscrits
au budget de la collectivité. y

Adopté a I'unanimité. 7

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits. = ] o
=i5ébastien CHOCHOIS
2’57 Maire d’Outreau

‘e " Conseiller Départemental

Telfonsmisen Sous - Pl 9 g MADS 7071 K‘;ﬁ
e S REE .



DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS REPUBLIQUE FRANCAISE

.................... Ville d’'OUTREAU
CANTON D'OUTREAU

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Délibération n® e e e e e T e S T S L L s =
2021-11

DATE DE CONVOCATION L'an deux mille vingt et un

16 MARS 2021 le VINGT QUATRE MARS 2 dix-neuf heures
Le Conseil Municipal, légalement convoque, s'est réuni & Phénix en séance publique

DATE D’AFFICHAGE et retransmise en direct via le site Facebook de Ia Ville d'Outreau

19 MARS 2071 sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire -,

NOMBRE DE CONSEILLERS ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE S. -

gﬂ,eXE;C'?g 1: 3 M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M. -

Praiyil M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT J. -
M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P, - Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D. -
Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D. -

?BJETI - M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A - M. BOUCHEZ G. -

DAGIAN fUb R » Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JOIRIS A. -

A SRS &2y HARIZ S, - Mme PACQUES-BAUDELET C. - Mo BUTEL S

Personnel communal - Régime .

indemnitaire - Filibre  Polico ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL S. - Mme BRICHE C.-

Winicigale. - Chats de’genvica de A été élue secrétaire : Mme HARIZ S. -

Police Municipale - Indemnité

spéciale de fonction

VU la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnajres et
notamment son article 20,

VU la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la Fonction
Publique Territoriale et notamment son article 88,

VU le décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour I'application du 1% alinéa de
I'article 88 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984,

VU le décret n° 2000-45 du 20 janvier 2000 relatif au régime indemnitaire des fonctionnaires du
cadre d’emplois des chefs de service de police municipale,

VU le décret n°2002-60 du 14 janvier 2002 relatif aux indemnités horaires pour travaux
supplémentaires.

VU la délibération du 15 février 2011 portant instauration du régime indemnitaire en direction
des agents communaux,

VU l'avis du Comité Technique en date du 23 mars 2021,

M. le Maire indique que par délibération du 15 février 2011, le régime indemnitaire a été
instauré en direction du personnel communal et notamment du cadre d’emplois des agents de police
municipale, cadre d’emplois de catégorie C.

La nomination d’un agent au grade de chef de service de police municipale nécessite de
compléter la délibération concernée par la mise en place d’un régime indemnitaire en faveur des agents
de catégorie B de la filiere police municipale.

Apres exposé de M. le Maire, le CONSEIL MUNICIPAL,
- DECIDE -

La mise en place, en direction des agents de catégorie B appartenant au cadre d’emplois des
chefs de service de police municipale, le régime indemnitaire tel que défini ci-apras.



PRIMES ET INDEMNITES DIVERSES

CADRE D’EMPLOIS DES Indemnités horaires pour Indemnité spéciale de
CHEFS DE SERVICE DE travaux supplémentaires Sfonctions
POLICE MUNICIPALE IHTS
(décret
(décret n° 2002-60 du 14 n ©2000-45 du 20 janvier 2000)
Janvier 2002)

Chef de service de police
municipale jusqu’au 2° autorisées
échelon inclus

Indemnité maximum : 22 % du
traitement brut mensuel

Chef de service de police
municipale a partir du 3° autorisées
échelon

Indemnité maximum : 30 % du
traitement brut mensuel

Chef de service de police
municipale principal autorisées
de 2e classe

Indemnité maximum : 30 % du
traitement brut mensuel

Chef de service de police
municipale principal autorisées
de 1ére classe

Indemnité maximum : 30 % du
traitement brut mensuel

Les attributions sont déterminées par I'autorité territoriale et font I'objet d"arrétés individuels.

Les autres dispositions de la délibération du 15 février 2011 demeurent applicables au régime
indemnitaire institué par la présente délibération qui prend effet au 1% avril 2021.

Les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget,

Adopté a l'unanimité.
Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Sébastien CHOCHOIS

| Maire d’Outreau
:Conseiller Départemental

Teléiransms an Scus - Frefans ?

le




DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS

CANTON D'OUTREAU

REPUBLIQUE FRANCAISE

Ville ’OUTREAU

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Délibération n°
202112

DATE DE CONVOCATION
16 MARS 2021

DATE D’AFFICHAGE

31 WARS 7078

NOMBRE DE CONSEILLERS
En exercice : 33

Présents : 31

Votants : 33

OBJET:
Autres domaines de compétence
Autres domaines de compétence des communes

Dénomination de 'école maternelle
Roger Salengro et de 'école
élémentaire Paul Bert - Avis du
Conseil Municipal

L’an deux mille vingt et un

le VINGT QUATRE MARS a dix-neuf heures

Le Conseil Municipal, légalement convoqué, s'est réuni & Phénix en séance publique
et retransmise en direct via le site Facebook de la Ville d'Outreau

sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire -.

ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE S.
M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M.
M. BAILLIEU 8. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT J.

M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D. -

Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D.
M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. -
Mme BOURGAIN M. -

Mme HARIZ S. - Mme PACQUES-BAUDELET C. - Mme BUTEL J. -.
ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL S. - Mme BRICHE C. -.
A été élue secrétaire : Mme HARIZ S. -.

M. le Maire rappelle que par Délibération n°2020-178 du 3 Juin 2020, la Commune
d’Outreau a adopté la fusion de I'école maternelle Roger Salengro et de I'école élémentaire
Paul Bert pour la rentrée 2020-2021. Ces deux écoles étaient regroupées dans un méme
batiment depuis la rentrée de Septembre 2016.

Il convient, aujourd’hui, de nommer cette école. I est proposé le nom de « Ecole Roger

Salengro-Paul Bert ».

Apres exposé de M. le Maire, le CONSE|L MUNICIPAL,

- DECIDE -

D’émettre un avis favorable a la dénomination de I'école maternelle Roger Salengro
et de |'école élémentaire Paul Bert en « Ecole Roger Salengro-Paul Bert ».

Adopté a I'unanimité.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Telairomsmis en Sous - Prefedyre

le

Sébhastien CHOCHOIS
. Maire d’Outreau
. e\;;(;'i:zmseiller Départemental

M. BOUCHEZ G. -
Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JOIRIS A. -



DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS

CANTON D’OUTREAU

REPUBLIQUE FRANCAISE

Ville ’OUTREAU

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Délibération n®
2021413

DATE DE CONVOCATION
16 MARS 2021

DATE D’AFFICHAGE
37 MARS 201

NOMBRE DE CONSEILLERS
En exercice : 33

Présents : 31

Votants : 33

OBJET :
Autres domaines de compétence
Autres domaines de compétence des communes

Rentrée 2021-2022 - Fermeture de
deux postes en élémentaire - Avis du
Conseil Municipal

L’an deux mille vingt et un

le VINGT QUATRE MARS & dix-neuf heures

Le Conseil Municipal, légalement convoqué, s'est réuni & Phénix en séance publique
et retransmise en direct via le site Facebook de Ia Ville d'Outreau

sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire -,

ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE S.
M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M.
M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT J.
M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D.
Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D.
M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G.
Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JOIRIS A.
Mme HARIZ'S. - Mme PACQUES-BAUDELET C. - Mme BUTEL J. -.

ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL S.-Mme BRICHE C. -,
A été élue secrétaire : Mme HARIZ S. -,

A l'issue du Conseil Départemental de I'Education Nationale et du Comité Technique Spécial

Départemental des 11 et
Pas-de-Calais a informé

12 Février 2021, Mme la Rectrice des services de I'Education Nationale du
la Collectivité, par Arrété en date du 15 Février 2021, des mesures qui

prendront effet a la rentrée 2021-2022 pour les écoles publiques de la Commune d’Outreau.

Ainsi, il est prévu :

v" La fermeture d’un poste élémentaire 3 I'école Roger Salengro-Paul Bert ;
v" La fermeture d’un poste élémentaire a I'école Les Tilleuls.

Apres exposé de M. le Maire, le CONSEIL MUNICIPAL,
- DECIDE -

D’émettre un avis défavorable 3 :
* lafermeture d’'un poste élémentaire a I'école Roger Salengro-Paul Bert :
e lafermeture d’un poste élémentaire  I'école Les Tilleuls ;

Pour la rentrée 2021-2022.
Adopté a I'unanimité.
Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Telsfranstnis en Sous - Fréfaruie

le

... Sébastien CHOCHOIS
7. Maire d’Outreau
onseiller Départemental

i 4

R, -

R
"y,



DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS

CANTON D'OUTREAU

REPUBLIQUE FRANCAISE

Ville ’OUTREAU

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Délibération n®
2021-14

DATE DE CONVOCATION
16 MARS 2021

DATE D'AFFICHAGE
31 MARS 2024

NOMBRE DE CONSEILLERS
En exercice : 33

Présents : 31

Votants : 33

OBJET :
Autres domaines de compétence
Autres domaines de compétence des communes

Rentrée 2021-2022 - Fusion de
I'école maternelle Pauline
Kergomard et de I'école élémentaire
Jean Macé - Avis du Conseil
Municipal

L’an deux mille vingt et un
le VINGT QUATRE MARS 2 dix-neuf heures

Le Conseil Municipal, légalement convoqué, s'est réuni a

Phénix en séance publique

et retransmis en direct via le site Facebook de [a Ville d'Qutreau
sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire -.

ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N.
M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M,

- M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE S.
PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M.

M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - M

me PONCHEL C. - Mme MARLOT J.

M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P.
Mme LEVEL M. - Mme POQUET C.

- Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D.
- M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D.

M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G.
Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JORRIS A.
Mme HARIZ S. - Mme PACQUES-BAUDELET C. - Mme BUTEL J. -,

ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL S. - Mme BRICHE C. -,
A été élue secrétaire : Mme HARIZ S. -

A llissue du Conseil Départemental de I'Education Nationale et du Comité Technique

Spécial Départemental de

Nationale du Pas-de-Calais a informé la Collectivité, par Arrété en date du
mesures qui prendront effet a la rentrée 2021-2022

d’Outreau.

Ainsi, il est prévu :

v' La fusion entre I'école maternelle Pauline Kergomard et I'é

Macé.

§ 11 et 12 Février 2021, Mme la Rectrice des services de I'Education
15 Février 2021, des
pour les écoles publiques de la Commune

cole élémentaire Jean

Aprés exposé de M. le Maire, le CONSEIL MUNICIPAL,

- DECIDE -

D’émettre un avis favorable 3

Jean M

La fusion entre I'école maternelle Pauline Kergomard et I'é

cole élémentaire
ace.

Pour la rentrée 2021-2022.

Adopté par 32 Voix Pour et 1 Vaix Contre émise par Mme BRICHE.

Fait et délibéré les

9
i
L

jour, mois et an susdits,

y Ar
g fAKY

D1 D03 Sébastien CHOCHOIS
4%, Maire d’Outreau
Conseiller Départemental
J"f!?:_f I‘

i



DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS REPUBLIQUE FRANCAISE

-------------------- Ville ’'OUTREAU
CANTON D’OUTREAU
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
Délibération n°® e e e S e e e e S e e S S S S
202115
DATE DE CONVOCATION L’an deux mille vingt et un
16 MARS 2021 le VINGT QUATRE MARS a dix-neuf heures
Le Conseil Municipal, légalement convoqué, s'est réuni & Phénix en séance publique

DATE D’AFFICHAGE et retransmise en direct via le site Facebook de la Ville d'Outreay

1 HAKS 70 sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire -.
31 WA 2071

NOMBRE DE CONSEILLERS ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE S.
En'exe:Clng{w M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN JP. - Mme BENOUSSAR M.
V;?;ﬁtnsf ™~ M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT J.

M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D. -
Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D.

Dosi; R M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G
bk g vl Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JOIRIS A
Assaciation Atelier CréActif Mme HARIZ S. - Mme PACQUES-BAUDELET C. - Mme BUTEL J. -.

Convention - Signature

ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL S. - Mme BRICHE C. -.

A été élue secrétaire : Mme HARIZ S, -.

M. le Maire indique que I'association Atelier CréActif a pour objet la lutte contre
I'exclusion sociale et professionnelle de personnes en difficultés d’insertion par notamment
le developpement d’activités en chantier-école. Celle-ci est agréée par le Comité
Départemental de I'Insertion par I'Activité Economique au titre des activités d’utilité sociale.

Le dispositif chantier-école subventionné par le Conseil Départemental a pour but de
favoriser la resocialisation des bénéficiaires, 'accés a une qualification et un emploi.
Apres exposé de M. le Maire, le CONSEIL MUNICIPAL,
- DECIDE -
- De contracter avec I'Atelier CréActif un chantier-école pour I'année 2021 ;

- D’autoriser M. le Maire a signer la convention s’y rapportant et ci-annexée.

Adopté par 31 Voix Pour et 2 Abstentions émises par Mme PACQUES-BAUDELET et
Mme BUTEL.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

nseiller Départemental
ot

i L)
. & 7 A e
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CONVENTION DE MISSION CHANTIER D'INSERTION

ENTRE :
= D'une part, la Commune d’OUTREAU, représentée par son Maire, Sébastien CHOCHOIS

= ET
- D’autre part, ci-dessous dénommée I'utilisateur,
L’Association Atelier CréActif, sise Résidence Paul Eluard - BP 8- & LE PORTEL, représentée par M. Loic CHEUVA,
Président
SIRET n° 492 590 880 000 26

| PREAMBULE |

L'association Atelier CréActif a pour objet la lutte contre 'exclusion sociale et professionnelle de personnes en difficultés
d’insertion par notamment le développement d’activités en chantier-école.

L'association Atelier CréActif est agréée par le comité départemental de I'insertion par I'activité économique au titre des
Activités d'Utilité Sociale.

Le dispositif chantier-école a pour but de favoriser :

= La resocialisation et la redynamisation ;

- L’élaboration de projet professionnel ;

- L'accés a la pré-qualification ;

- L'acces a I'emploi de personnes en voie d’exclusion sociale et professionnelle.

[ ARTICLE 1 : OBJET ]

Au titre de la présente convention, I'association Ateliar Cré’Actif s'engage a mettre en ceuvre un dispositif d’insertion
conventionné par le Conseil Départemental sur le territoire communal d’Outreau en partenariat avec la Commune.

Dates du chantier : Année 2021.
Nombre de salariés : 8.

La Ville d’Outreau trés sensibilisée par I'insertion des personnes en difficulté décide de soutenir la mission d’insertion de
I'association Atelier CréActif en lui accordant les moyens suivants :

- Une prestation de services sous forme de facturation des heures effectudes aprés bon pour accord de la
Collectivité ;

- Des moyens matériels & savoir achats des matiéres premiéres ;

- La prise en charge financiére par la Ville de la formation au permis de conduire pour les bénéficiaires du chantier-
école identifiés par Atelier CréActif et validé par les deux signataires de la présente convention. Cette prise en charge se
fera par I'intermédiaire du Comité Local de Développement d’Qutreau, organisme agréé de formation et gestionnaire de
I'Auto-école Municipale.

l ARTICLE 2 : MONTANT DE LA PRESTATION DE SERVICES ET REGLEMENT —l

Le montant de la prestation de services est fixé 3 33 628,80 € en accord avec le devis présenté par Atelier CréActif pour la
période considérée,

En cas de modifications sur le montant de I3 prestation, notamment en cas de prestations supplémentaires celles-ci
devront faire I'objet d’un accord préalable des deux parties.

Les réglements se feront sous forme de facturation ou de demandes d’acompte.
Coordonnées bancaires de I'association

Voir Relevé d’ldentité Bancaire.



ARTICLE 3 : FOURNITURE DE MATERIAUX

La fourniture des matériaux est assurée par la Commune qui aura la gestion des commandes pour des raisons
d’organisation.

L'Atelier CréActif transmettra réguliérement une situation de la consommation des produits 3 la Ville.

| ARTICLE 4 : BILAN QUALITATIF

Un compte rendu de 'opération sera produit par I'association 3 la Commune a la fin de la mission.

L ARTICLE 5 : ASSURANCE ]

L"association Atelier CréActif souscrira toutes les polices d’assurance nécessaires afin de garantir sa responsabilité civile et
professionnelle.

|_ ARTICLE 6 : DUREE ET REALISATION DE LA CONVENTION —l

Cette convention est établie pour la durée du dispositif du chantier d'insertion.

La durée légale du dispositif est établie a partir des dates de conventionnement du Conseil Départemental du Pas-de-
Calais.

En cas de non-respect des engagements réciproques inscrits dans la présente convention, celle-ci pourra &tre résiliée de

plein droit par 'une ou I'autre des parties, 3 I'expiration d'un délai de 15 jours suivant I'envoi d’une lettre recommandée
avec accusé de réception valant la mise en demeure.

ARTICLE 7 : CONDITIONS i

La présente convention sera caduque par la dissolution de I'association.

Elle a un caractére incessible et intransmissible.

Fait a OUTREAU, le 24 MARS 2021

Sébastien CHOCHOIS
Maire d’Outreau

Monsieur Loic CHEUVA
Directeur De I'Atelier CréActif




DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS REPUBLIQUE FRANCAISE

.................... Ville ’'OUTREAU
CANTON D’OUTREAU

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Délibération n® B N . N e
2021-16
DATE DE CONVOCATION L’an deux mille vingt et un
16 MARS 2021 le VINGT QUATRE MARS 2 dix-neuf heures
Le Conseil Municipal, légalement convoqué, s'est réuni a Phénix en séance publique
DATE D'AFFICHAGE et retransmise en direct via le site Facebook de Ia Ville d'Outreau

11 MARS 2021 sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire -.

NOMBRE DE CONSEILLERS ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE S. -

Eﬂ,exe[mfig; 2 M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M. -

Vot o M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT J. .
M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D. -
Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D. -

OBJET: M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G .

Actesdegesﬁondudomainepuhlic Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L - M MERLIN J. - Mme JOIRIS A -

Ministére de la Culture et de la Mme HARIZ S. - Mme PACQUES-BAUDELET C. - Mme BUTEL J. -,

Communication DRAC Hauts-de-

France - Demande de subvention ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL S, - Mme BRICHE C. -.

Dossier quARTier - Mise en place

d’une résidence mission de A été élue secrétaire : Mme HARIZ S.s

philosophe - Participation financiére
de la Commune

M. le Maire indique que la Ville d’Outreau 3 déposé deux demandes de subvention au titre
de I'année 2021 pour le financement d’un projet de résidence mission de philosophe dans le cadre
du dispositif quARTier développé par la DRAC Hauts-de-France.

Ce projet de résidence mission de philosophe a recu un avis favorable du Commissariat
Général a I'Egalité des Territoires Politique de la Ville (CGET) et de |a Direction Régionale des Affaires
Culturelles Hauts-de-France (DRAC).

Le budget total du projet est de 30 000 €. Le financement est réparti de la maniere suivante :

v" Participation Etat CGET : 7 000 €;
v' Participation DRAC Hauts-de-France : 16000 €;
¥ Participation financiére de la Commune : 7 000 €.

Aprés exposé de M. le Maire, le CONSEIL MUNICIPAL,
- DECIDE -

- De fixer la participation financiére de la Commune a hauteur de 7 000 € pour le dossier
résidence mission de philosophe dans le cadre du dispositif quARTier, et ce ay titre de
I'année 2021.

Adopté par 31 Voix Pour et 2 Voix Contre émises par Mme PACQUES-BAUDELET et
Mme BUTEL.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits. .

-~

. Sébastien CHOCHOIS
bl * Maire d’Outreau
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DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS REPUBLIQUE FRANCAISE

.................... Ville ’OUTREAU
CANTON D'OUTREAU

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Délibération n°® e e e e e e S e S S L S S L =
202117
DATE DE CONVOCATION L’an deux mille vingt et un
16 MARS 2021 le VINGT QUATRE MARS a dix-neuf heures
Le Conseil Municipal, légalement convoque, s'est réuni & Phénix en séance publique
DATE D'AFFICHAGE et retransmise en direct via le site Facebook de |a Ville d'Qutreau

31 MARS 2071 sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire «.

NOMBRE DE CONSEILLERS ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE §. -
Er”éiéﬁ[ﬁ'-ci : 33 M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M. -
Voot 35 M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT J. -

M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D. -

Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D. .
OBJET: M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G -
gﬁgfs'f’gaﬁgbggg; 4 ioan] Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JORIS A .

¢ Mme HARIZ S. - Mme PACQUES-BAUDELET C. - Mme BUTEL J. -

Personnel communal - Projet de

(Ssidence. miselon quARTler ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL S. - Mme BRICHE C. -

Résidence mission de philosophe

Recrutement et fixation de la A été élue secrétaire : Mme HARIZ S, -.
remunération d’un intervenant

M. le Maire indigque que la Ville d’Outreau a recu un avis favorable aux demandes de subvention
deposées dans le cadre du projet de résidence mission quARTier - résidence mission de philosophe.

Il'informe qu'il convient, dés lors, pour la réalisation de Ia mission, de délibérer sur le
recrutement d'un philosophe et sur le montant de sa rémunération.
Aprés exposé de M. le Maire, le CONSEIL MUNICIPAL,
- DECIDE -

- D’autoriser M. le Maire 3 recruter un philosophe pour la réalisation de la mission inhérente au
projet de résidence mission quARTier - résidence mission de philosophe ;

De fixer la rémunération de I'agent concerné 3 9 000 € nets (soit 692,31 € nets par semaine)
pour I'ensemble de la mission qui se tiendra du 31 Mai au 4 Juin 2021 et du 6 Septembre au

3 Décembre 2021.
Adopté par 31 Voix Pour et 2 Voix Contre émises par Mme PACQUES-BAUDELET et Mme BUTEL,

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

7 9 HARS 2071 .. Sébastien CHOCHOIS
. Maire d’Qutreau

Conseiller Départerpental
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DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS REPUBLIQUE FRANCAISE

.................... Ville ’'OUTREAU
CANTON D'OUTREAU

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Délibération n® e e e T T e S e
2021-18
DATE DE CONVOCATION L’an deux mille vingt et un
16 MARS 2021 le VINGT QUATRE MARS & dix-neuf heures
Le Conseil Municipal, Iégalement convoqué, s'est réuni & Phénix en séance publique
DATE D'AFFICHAGE et retransmise en direct via le site Facebook de la Ville d'Outreau

11 AR 2071 sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire -,

NOMBRE DE CONSEILLERS ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE §, -
S M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN JP. - Mme BENOUSSAR M. -
s M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT J. -

M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D. -
Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D. -

OBJE_T: o M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G. -
Eﬁg:}aa'!?gn?pat“mo'”e Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JOIRIS A. -
Cession de parcelles - Rues Jules Mme HARIZ S. - Mme PACQUES-BAUDELET C. - Mme BUTEL J. -.

Michelet, Auguste Comte et Jean- .

Jacques Rousseau  Avis du ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL S. - Mme BRICHE C. -.
Gongell Munlcpal A été élue secrétaire : Mme HARIZ S, -,

La Commune est propriétaire de deux parcelles cadastrées :
v’ Section AD 459, d'une superficie de 217 m” en I'état d’espaces verts située a I'angle
des rues Auguste Comte et Jules Michelet :
v" Section AD 461, d’une superficie de 1435 m?* en I'état d’espaces verts située au
niveau de la liaison qui relie la rue Auguste Comte a la rue Jean-Jacques Rousseau.

Ces parcelles ont été rétrocédées a la Commune aprés la construction des logements en 1986
par le bailleur LOGIS 62 devenu FLANDRE OPALE HABITAT. Elles sont partiellement occupées par les
locataires des maisons attenantes qui se sont approprié une partie pour en faire des jardins
d’agrément.

FLANDRE OPALE HABITAT mettant en vente les habitations concernées souhaite régulariser
les occupations et se propose d’acquérir Ia parcelle AD 459 en totalité soit 217 m? et une partie de la
parcelle AD 461 soit 60 m>

Selon l'avis du Service des Domaines en date du 8 Février 2021 et du 18 Février 2021, la
valeur vénale de chaque bien est estimée & 2 500 € HT et 700 € HT auxquels viendront s'ajouter les
frais de géometre et de notaire.

Aprés exposé de M. le Maire, le CONSEIL MUNICIPAL
- DECIDE -

- D’émettre un avis favorable sur la vente de Ia parcelle cadastrée AD 459, d’une
superficie de 217 m” et d'une partie de la parcelle AD 461 soit 60 m? & FLANDRE
OPALE HABITAT pour un montant total de 3 200 € HT, frais de géométre et de notaire
a leur charge ;

- Et d'autoriser M. le Maire 3 signer l'acte correspondant en I'étude de Maftre
SENICOURT, Notaire 3 Boulogne-sur-Mer. _

Adopté a 'unanimité.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

[

Teefonmis e Sous- Preene 9 ppne 9
mseS-Tee ) g s 201

¥ 5.9 Maire d’Outreau
Conseiller Départemental



DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS REPUBLIQUE FRANCAISE

.................... Ville ’OUTREAU
CANTON D’OUTREAU
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
Délibération n° e e e e S e e S e S S e S L S
2021-19
DATE DE CONVOCATION L'an deux mille vingt et un
16 MARS 2021 le VINGT QUATRE MARS a dix-neuf heures
Le Conseil Municipal, légalement convoqué, s'est réuni & Phénix en séance publique

DATE D'AFFICHAGE et retransmise en direct via le site Facebook de la Ville d'Outreau

31 HARS 2071 sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire -,
Alg LY

NOMBRE DE CONSEILLERS ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE .
EY| SHe s 24 M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M.
Vote 58 M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT J.

M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D.
Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D.

OBJET : M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G.
E‘;gp;emales Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JORRIS A -
Mme HARIZ S. - Mme PACQUES-BAUDELET C. - Mme BUTEL J -.

Admissions en non-valeur

oty RIS HNSIANE  ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mrne COINTREL S, - Mme BRIGHE C. -

A été élue secrétaire : Mme HARIZ S. -.

M. le Maire indique qu’a la demande de M. le Receveur Municipal, il est demandé au Conseil
Municipal d’admettre en non-valeur des titres de recettes irrécouvrables au cours des exercices
2014-2015-2016-2017-2018-2019.

Les actions engagées a I'encontre des intéressés pour obtenir le réglement des sommes
concernees n‘ont donné aucun résultat par suite d’insolvabilité personnelle, disparition, décés,
poursuite sans effet, etc.

Il 'est donc impossible d’obtenir le recouvrement recherché ce qui justifie la demande de
décharge de M. le Receveur Municipal.

Apres exposé de M. le Maire, le CONSEIL MUNICIPAL,
- DECIDE -

- D’admettre en non-valeur 40 titres de recettes irrécouvrables, et ce, conformément & I'état
certifie par M. le Receveur Municipal ci-annexé concernant les exercices 2014-2015-2016
2017-2018-2019 pour un montant total de 1 599,67 €, soit :

e Exercice 2014 : 2 titres de recettes pour un montant de 90 € ;

e Exercice 2015 : 15 titres de recettes pour un montant de 739,34 € ;
* Exercice 2016 : 8 titres de recettes pour un montant de 121,81 €;
e Exercice 2017 : 8 titres de recettes pour un montant de 363,40 € ;
e Exercice 2018 : 5 titres de recettes pour un montant de 179,12 € ;

e Exercice 2019 : 2 titres de recettes pour un montant de 106 €,

Adopté a I'unanimité.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Tediansmis en Sous - Freteo: 5 g pAARE D9 e
le L9 WAk L9103 \ . Sébastien CHOCHOIS
Maire d'OUTREAU

Conseiller Départemental
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DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS REPUBLIQUE FRANCAISE

CANTON D'OUTREAU

Ville d'OUTREAU

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Délibération n°
2021-20

DATE DE CONVOCATION
16 MARS 2021

DATE D’AFFICHAGE
37 MARS 2021

NOMBRE DE CONSEILLERS
En exercice ; 33

Présents : 31

Votants : 33

OBJET :

Finances locales

Fiscalité

Taxe communale sur Ia
consommation finale d’électricité
Fixation de reversement a Ia
Commune d'une fraction du
produit de la TCCFE pergue par la
FDE 62

L'an deux mille vingt et un

le VINGT QUATRE MARS a dix-neuf heures

Le Conseil Municipal, légalement convoque, s'est réuni & Phénix en séance publique
et refransmise en direct via le site Facebook de la Ville d'Outreau

sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire -

ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D, - Mme DELETOILLE S.

M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M.

M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT J. -

M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D.

Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D. -

M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G.
Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JOIRIS A.
Mme HARIZ S. - Mme PACQUES-BAUDELET C. - Mme BUTEL J. -.

ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL S. - Mme BRICHE C. -,

A été élue secrétaire : Mme HARIZ S, -,

Vu I'Article 23 de la Loi n°2010-1488 du 7 Décembre 2010 portant nouvelle organisation du

marché de I'électricité ;

Vu les Articles L. 2333-2 3 L. 2333-5, L. 3333-2 3 L. 3333-3, L. 5212-24 et L. 5212-24-1 du Code
Géneéral des Collectivités Territoriales :

Vu la Circulaire COT/B/11/1517/C du 4 Juillet 2011 du Ministere de I'Intérieur, de I'Outre-
Mer, des Collectivités Territoriales et de I'lmmigration ;

Vu I'Article n°5212-24-1 du Code Général des Collectivités Territoriales version & venir en
vigueur au 1% Janvier 2015 ;

Considérant que la Loi n°2013-1279 réforme de la TCCFE dans sa perception, attribuant aux
syndicats le soin de percevoir pour le compte de leurs membres le produit de cette taxe ;

Considerant qu’en application de cette réforme, la Fédération Départementale d’Energie du
Pas-de-Calais est compétente de plein droit pour percevoir la TCCFE a la place de toutes les
communes de moins de 2 000 habitants et de plus de 2 000 habitants ayant délégué la gestion de
cette taxe a la Fédération depuis le 1% Janvier 2015 ;

Considérant qu’en conséquence, il appartient au Conseil d’Administration de la Fédération
Départementale d’Energie du Pas-de-Calais, en tant qu'autorité organisatrice de la distribution
d’électricité, de fixer les modalités de reversement du produit de la TCCFE & ses membres dans les
conditions et limites prévues a I’Article L. 5212-24 du CGCT;

Considérant que les membres de la Fédération Départementale d’Energie du Pas-de-Calais
devront par délibération concordante, acter les dispositions prises relativement au reversement du

produit de la TCCFE ;



DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS REPUBLIQUE FRANCAISE

-------------------- Ville d’OUTREAU
CANTON D'OUTREAU
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
Délibération n° e e e e S e e S S S e S S
2021-21
DATE DE CONVOCATION L’an deux mille vingt et un
16 MARS 2021 Le VINGT QUATRE MARS a dix-neuf heures
Le Conseil Municipal, légalement convoqué, s'est réuni 4 Phénix en séance publique

DATE D’AFFICHAGE et refransmis en direct via le site Facebook de la Ville d'Outreau

31 MARS 2071 sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire -

NOMBRE DE CONSEILLERS ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE S.
gn,exe;c"c; 3 M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M.
Vgetgﬁfsf 5 M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT J.

Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D.

OBJET: M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G.
Décisors budgstales Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JOIRIS A
Rap1port d'Orientation Budgétaire Mme HARIZ . - Mme PACQUES-BAUDELET C. - Mme BUTEL J. -.

202

ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL S. - Mme BRICHE C. -,
A été élue secrétaire : Mme HARIZ S. -.

M. le Maire rappelle que la Loi 92-125 du 6 Février 1992 relative a I'Administration
Territoriale de la République impose aux collectivités de 3 500 habitants et plus la tenue
d’un Rapport d’Orientation Budgétaire dans les deux mois qui précédent I'examen et le vote
du Budget Primitif.

Conformément aux dispositions de I'Article L. 2312-1 alinéa 1 et 2 du Code Général
des Collectivités Territoriales modifié par la Loi NOTRe du 7 Aolt 2015, il est présenté 3
I'assemblée un rapport propre & ouvrir le débat sur les orientations budgétaires dont le
contenu fait 'objet du document ci-annexé.

Apres lissue de la présentation, les membres du Conseil Municipal sont invités 3
s'exprimer sur les orientations générales du Budget 2021.

Aprés exposé de M. le Maire,

Le Conseil Municipal ayant pris connaissance du rapport de présentation des
orientations budgétaires 2021,

Le CONSEIL MUNICIPAL prend acte de la tenue du débat sur les orientations
générales du Budget 2021, conformément a la Loi.

Adopté a I'unanimité.
Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Sébastien CHOCHOIS

Maire d’Outreau
onseiller Départemental

/’/ /‘-)) ./ é"l
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IGigiTansmis en Sous — Frasge v MADD N9+
o 2 9 MARS 2071

M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D. -
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DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS REPUBLIQUE FRANCAISE

.................... Ville ’OUTREAU
CANTON D’OUTREAU

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Délibération n® e e e e e S e S e S e S S L
2021-22
DATE DE CONVOCATION L’an deux mille vingt et un
16 MARS 2021 le VINGT QUATRE MARS a dix-neuf heures
Le Conseil Municipal, légalement convoqué, s'est réuni & Phénix en seance publique
DATE D'AFFICHAGE et retransmise en direct via le site Facebook de la Ville d'Outreay

11 MARS 0 sous la présidence de M. Sébastien CHOCHOIS, Maire -.

NOMBRE DE CONSEILLERS ETAIENT PRESENTS : Mme LEROUGE N. - M. DELEAU D. - Mme DELETOILLE S. -
En'exe;cpgi‘ 3 M. BLANPAIN A. - Mme LEROUGE A. - M. PODEVIN J.P. - Mme BENOUSSAR M. -
Vgﬁgﬁt”sf b M. BAILLIEU S. - Mme VANACKERE C. - Mme PONCHEL C. - Mme MARLOT J. -

M. DUHAUTOY D. - M. COPPIN P. - Mme MANIDREN M. - M. DUCLOY D. -
Mme LEVEL M. - Mme POQUET C. - M. GOSSELIN B. - M. ROBERT D. -

oBIET: M. PATIN D. - M. QUIQUET D. - M. LHOUMEAU A. - M. BOUCHEZ G .
nstitutions et vie poliique Mme BOURGAIN M. - Mme BOMY L. - M. MERLIN J. - Mme JORIS A .
Complorann. g oeee ms Mo HARLZ S.- Mme PACQUES-BAUDELET G. - Mme BUTEL J...

prises par délégation du Consell ETAIENT EXCUSEES AVEC MANDAT : Mme COINTREL S. - Mme BRICHE C. -.

Municipal au Maire en vertu de la
délibération n°2020-153 du 3 Juin

2020 A été élue secrétaire : Mme HARIZ S, -.

Conformément a I'Article L. 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales, et a la
délibération du Conseil Municipal du 3 Juin 2020 portant délégation a M. le Maire pour la durée de son
mandat, M. le Maire rend compte des décisions prises depuis la séance du Conseil Municipal du
21 Décembre 2020.

23 Décembre 2020 :

v' Arrété autorisant les commerces d’horlogerie et de bijouterie & ouvrir les dimanches
28 Novembre, 5, 12 et 19 Décembre 2021 ;

V' Arrété autorisant les commerces de pain, pdtisserie et confiserie ¢ ouvrir les dimanches
28 Novembre, 5, 12 et 19 Décembre 2021 g

V' Arrété autorisant les commerces d’optique & ouvrir les dimanches 28 Novembre, 5, 12 et 19
Décembre 2021 ;

V' Arrété autorisant les hypermarchés et supermarchés & ouvrir les dimanches 28 Novembre,
5,12 et 19 Décembre 2021 ;

v’ Arrété autorisant les commerces de chaussures, habillement et accessoires & ouvrir les
dimanches 10 et 24 Janvier, 27 Juin, 29 Aodt, 5 Septembre, 28 Novembre, 5, 12 et 19
Décembre 2021.

23 Février 2021 :
v' Tarification des produits divers servis & la Maison du Parc — Parc du Mont Soleil.
La tarification s’applique comme suit :



BOISSONS FRAICHES GLACES
v Bitre sans alcool (Tourtel) 1,00 € v Petite glace italienne 1,50 €
v" Coca 0,80 € v" Grande glace italienne 2,00 €
v Coca Cherry 1,00 € v Glace Oasis 1,20 €
v" Schweppes 0,80 € v" Glace Milka 1,20 €
v' Perrier 0,80 € v Cones 0,90 €
v Qasis 0,80 € v Magnum 1,00 €
v Fanta 0,80 € v Glace 4 ’eau 1,00 €
v" Capri-Sun 0,80 € ¥" Pouss Pouss 1,00 €
v’ Lipton Ice Tea 0,80 € v Petit baton glacé 0,50 €
v Minute Maid 1,00 € v" Grand baton glacé 0,80 €
v Orangina 0,80 € v" Petit pot 0,70 €
v" Sprite 0,80 €
v Eau 0,50 € | CONFISERIE
v M&M’S 0,80 €
BOISSONS CHAUDES v" KitKat 0,80 €
v Thé citron 0,50 € v Mars 0,70 €
¥ Thé menthe 0,50 € v Bounty 0,70 €
v" Chocolat 0,50 € v Nougatti 0,70 €
v’ Café 0,50 € v" Snickers 0,70 €
v Cappuccino caramel 0,50 € v Twix 0,80 €
v" Cappuccino nature 0,50 € v" Kinder Bueno 0,80 €
v" Cappuccino noisette 0,50 € v" Malabar 0,20€
v" Soupe tomate 0,50 € v Boule Mammouth 1,00 €
v Soupe asperges 0,50 € V" Sucettes 0,10€
v" Sachet de bonbons 0,30 €
GRANITES v Sachet de bonbons 0,50 €
v" Petit granité 1,00 € v" Paquet de bonbons Haribo 0,80 €
v Grand granité 2,00 € v" Paquet de bonbons Haribo 1,00 €
v"_Paquet de Chips au choix 0,80 €
GOURMANDISES
v Gaufre au sucre 1,50 € v" Beignet pomme 0,70 €
v" Gaufre au chocolat 1,50 € v" Beignet chocolat 0,70 €
v" Gaufre chantilly 1,50 €
v" Donuts sucre 0,70 €
v" Crépe au sucre 1,50 € v" Donuts chocolat 0,70 €
v" Crépe confiture 1,50 €
v" Crépe nutella 1,50 €
9 Mars 2021 :

v’ Délégation est accordée & Mme MARLOT Josette pour célébrer le maria
DUFLOS avec M. Michel LASSALLE demeurant 1 Allée des Fleurs —

ge de Mme Jennifer

12 Résidence les Rosiers &

Outreau. Ce mariage sera célébré en I'Hotel de Ville d’'Outreau e Samedi 15 Mai 2021

a15H 30.
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ARRONDISSEMENT

DE BOULOGNE-SUR-MER

DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS

VILLE D’OUTREAU

CANTON
D’OUTREAU

REGISTRE DES DELIBERATIONS

CONSEIL MUNICIPAL du 24 MARS 2021 a19h
date de convocation : 16 MARS 2021

FEUILLET CLOTURANT LA SEANCE

Les articles 5 et 8 du décret n® 2010-783 du 8 juillet 2010 modifient le cadre réglementaire applicable & la tenue des registres des
délibérations du conseil municipal et des arrétés municipaux.
Les affaires venant en délibération au cours d’une méme séance recoivent un numéro d’ordre a I'intérieur de la séance.
Chaque feuillet cléturant une séance rappelle les numércs d’ordre des délibérations prises.

N° D’'ORDRE
DATE NOMENCLATURE OBIJET
DELIBERATION U
Institutions et vie politique oo . g0 .
2021-1 24/03/2021 Fonctionnement des assemblées Désignation du secrétaire de séance
z Institutions et vie politique ; - e . 5
2021-2 24/03/2021 Eonetignnainantias se bl Conseil municipal du 21 Décembre 2020 - Adoption du procés verbal
— - Personnel communal - Tableau des emplois permanents - Filiére
onction publique ©s : P ; : i P .
2021-3 24/03/2021 PR MRS SRS A IS T admmlst.ratlvle - Création d'un emploi de Directeur Général Adjoint
des Services a temps complet
) ) Personnel communal - Tableau des emplois permanents - Filiére
2021-4 24/03/2021 Femtompublique administrative - Création d’un emploi de Responsable Ressources
Personnel titulaires et stagiaires de la F.P.T. = 3
Humaines a temps complet
. ) Personnel communal - Tableau des emplois permanents - Filiére
2021-5 24/03/2021 Fonetiom publige administrative - Création d'un emploi de Responsable du Service
Personnel titulaires et stagiaires de la F.P.T. . 2 p
Urbanisme a temps complet
) ) Personnel communal - Tableau des emplois permanents - Filiere
2021-6 24/03/2021 Foridionpubligue administrative - Création d’un emploi de gestionnaire de paie a
Personnel titulaires et stagiaires de la F.P.T. P g P
temps complet
) - Personnel communal - Tableau des emplois permanents - Filiére
2021-7 24/03/2021 itis v technique - Création d’un emploi d’agent de propreté des locaux a
Personnel titulaires et stagiaires de la F.P.T.
temps complet
Personnel communal - Tableau des emplois permanents - Filiére
. Fonction publique technique - Création d'un emploi de chargé de la Maison du Parc et
20215 24/03/2021 Personnel titulaires et stagiaires de laF.P.T. de propreté des locaux a temps complet - Modification du temps de
travail
Esiicil - Personnel communal - Tableau des emplois permanents - Création
onction publique = . - . 5
2021-9 24/03/2021 PEFSoniiel Hitulaiies et aagialies da I K P d’'un emploi de Responsable du Relais Petite Enfance & temps
complet
Fonction publique Personnel communal - Tableau des emplois permanents - Création
2021-10 24/03/2021 Personnel titulaires et stagiaires de la F.P.T. d’un emploi d’assistant éducatif de petite enfance a temps complet
Fonctien publigue Personnel communal - Régime indemnitaire - Indemnité spéciale de
s 24/03/2021 Personnel titulaires et stagiaires de la F.P.T. fonction des chefs de service de Police Municipale
Autres domaines de compétence < T I'écol ’4
2021-12 24/03/2021 | Autres domaines de compétence des IE)Ie:nomJtn?tloFr: dIeB ico: _mjteénelle.lRch)lger .Sallengro et de I'école
communes élémentaire Paul Bert - Avis du Conseil Municipa
Autres domaines de compétence . - .
X - d
2021-13 SHORFIOI | Autres domainesde ompétence des ielnt;eeCZE)ZlAlzlazz. . Felermeture e deux postes en élémentaire
communes vis du Conseil Municipa
Autres domaines de compétence Rentrée 2021-2022 - Fusion de I'école maternelle Pauline
2021-14 24/03/2021 | Autres domaines de compétence des Kergomard et de I'école élémentaire Jean Macé - Avis du Conseil
communes Municipa|
Domaines de compétences par thémes L . Epear . .
2021-15 24/03/2021 PG U Association Atelier CréActif - Convention - Signature
Ministere de la Culture et de la Communication DRAC Hauts-de-
Domaine et patrimoine France - Demande de subvention - Dossier quARTier - Mise en place
0T AR L0 Actes de gestion du domaine public d’une résidence mission de philosophe - Participation financiére de
la Commune
. . Personnel communal - Projets de résidence mission quARTier
2021-17 24/03/2021 Fenction publlgue Résidence mission de philosophe - Recrutement et fixation de la
Autres catégories de personnel i oy o
rémunération d’un intervenant
Domaine et patrimoine Cession de parcelles de terrain Rues Jules Michelet, Auguste Comte
2021-18 24/03/2021 Aliénations et Jean-Jacques Rousseau - Avis du Conseil Municipal
Fi local Admissions en non-valeur - Exercices 2014, 2015, 2016, 2017, 2018
2021-19 24/03/2021 | lancesiOCTEs
ivers et 2019
o o Taxe communale sur la consommation finale d’électricité - Fixation
2021-20 24/03/2021 F:::ar:icte; ocaies de reversement a la commune d’une fraction du produit de la TCCFE
pergue par la FDE 62
Finances locales Débat d’Orientation Budgétaire 2021 - Rapport d’Orientation
2021-21 24/03/2021 Décisions budgétaires Budgétaire 2021
o TP Compte-rendu des décisions prises par délégation du Conseil
nstitutions et vie poli o g fpen x a o i
2021-22 24/03/2021 Fonctlantiemant desassambliies gnc)uzrympm au Maire en vertu de la délibération n°2020-153 du 3 Juin




